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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : H.MUH. BASLI ALI
Jabatan :  Bupati Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
H. MUH. BASLIALI Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020



Unit Kerja

PERJANJIAN KINERJA

Dinas Perhubungan
Tahun Anggaran : 2023

Tujuan/Sasaran

Indikator kinerja

H. MUH. BASLI ALI

>

Drs. SUARDI

Nilai SAKIP OPD 60,00
(B)
- Perencanaan Kinerja 18,95
1. | Meningkatnya Nilai SAKIP | - Pengukuran Kinerja 16,47
- Pelaporan Kinerja 11,00
- Evaluasi Internal 4,88
- Pencapaian Kinerja 8,70
Meningkatnya Kualitas
2. | Pelayanan Kepada Indeks Kepuasan Layanan 65%
Masyarakat
Meningkatnya Tertib
3. | Administrasi Pengelolaan Is_gggg?gzguangan OPD Sesuai
Keuangan dan Aset Daerah
Meninakatnva Easilitas Persentase Kontribusi
4| gama i PAD Sektor Pariwisata 5,59 %
P terhadap PAD Kabupaten
Terwujudnya Kelancaran, Persentase Kontribusi
Keamanan, dan K .
Keselamatan bagi Sektor Industri .
5. Pengelolaan, Transportasi 14,00%
Pengguna Jalan dan dan Perdaganaan
Meningkatnya Transportasi terhada PgDRgB
Antar Wilayah P
No. Program Anggaran Sumber Dana
1, | Program Penunjang Urusan | o, 5 g0 256 725 DAU
Pemerintahan Daerah
Program Penyelenggaraan
2. | Lalu Lintas dan Angkutan Rp 734.146.000 DAU dan PAD
Jalan
3. | Program Pengelolaan Rp 2.795.470.300 DAU dan PAD
Pelayaran
4, | Program Pengelolaan Rp  214.396.000 DAU
Penerbangan
JUMLAH Rp 9.544.269.025
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : LILY HASDINARI UNTUNG, S.H., M.H.
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI LILY HASDINARIPNTUNG, S.H..M.H.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19730330 200701 2 020



PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS T.A. 2023

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

PROGRAM/ WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
NO. KEGIATAN/ INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT)
SASARAN
| Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1) Meningkatnya Persentase Capaian Rp 5.800.256.725 70,28%
Akuntabilitas Kinerja
Kinerja dan Kinerja 1 | Penyusunan Perencanaan 1 Dokumen
Keuangan Kinerja
Perangkat Daerah 2 | Melakukan Pengukuran Kinerja 4 Dokumen
3 | Penyusunan Pelaporan Kinerja 4 Dokumen
4 | Melakukan Evaluasi 4 Dokumen
Pencapaian Internal
Persentase Capaian
N 85%
Kinerja Keuangan
J 9 1 | Penyusunan Laporan 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun
2 | Penyusunan Laporan Realisasi 12 Dokumen
Fisik dan Keuangan (RFK)
2 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2) Meningkatnya Nilai | Nilai Capaian Rp 23.240.000 87
Capaian Akuntabilitas Kinerja
Akuntabilitas Perangkat Daerah 1 EgPe)/#s;::;nD;;l;TeEat 2 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah 9
Daerah
2 | Koordinasi da Penyusunan 4 Laporan
Dokumen RKA-SKPD Koordinasi
3 | Koordinasi dan Penyusunan 2 Laporan
Dokumen Perubahan RKA- Koordinasi
SKPD
4 | Koordinasi dan Penyusunan 1 Laporan
DPA-SKPD Koordinasi
5 | Penyusunan Perubahan RKA 1 Dokumen
dan Perubahan DPA
6 | Koordinasi dan Penyusunan 3 Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Koordinasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3) | ] Rp 4.297.330.725 95%




PROGRAM/
KEGIATAN/

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

SASARAN
1 | Penyediaan Gaji dan 57 Orang
Tunjangan ASN ASN
Meningkatnya Persentase 2 | Penyusunan Laporan _ 2 Laporan
Realisasi keuangan | Peningkatan Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Perangkat Daerah | Realisasi Keuangan Semesteran SKPD
3 | Penyusunan Pelaporan 12 Laporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran
4 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
4) | Meningkatnya Persentase Rp 404.886.000
Pelaksanaan _ Administrasi Umum 1 | Penyediaan Komponen 7 Paket
Tugas dan Fungsi | yang Mendukung Instalasin Listrik/Penerangan Komponen
Perangkat Daerah Kelancarar_\ Tugas Bangunan Kantor Instalasi
dan Fungsi Listrik
Perangkat Daerah 2 | Penyediaan Bahan Logistik 29 Paket
Kantor Bahan
Logistik
3 | Penyediaan Barang Cetakan 3 Paket
dan Penggandaan Barang
cetakan dan
enggandaan
4 | Penyediaan Bahan Bacaan dan 12 dokumen
Peraturan Perundang- bahan bacaan
undangan dan
perundang-
undangan
5 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 laporan
fasilitasi
kunjungan
tamu
6 | Penyelenggaraan Rapat 150 laporan
Koordinasi dan Konsultasi rapat
SKPD koordinasi
dan
konsultasi
5 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
5) | Meningkatnya Persentase Rp 751.230.000
Eﬁﬁl;ianaan Ketersed|aar_1 Jasa 1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 Laporan
yang Menunjang . L -
Pelaksanaan Tugas Sumber Daya Air dan Listrik Penj/edlaan
asa




PROGRAM/
KEGIATAN/
SASARAN
Pemerintahan dan Fungsi
Daerah Perangkat Daerah

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

Komunikasi,

INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN

Sumber Daya
Air dan Listrik

2 | Penyediaan Jasa 72 laporan
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan
Jasa

Pelayanan
Umum Kantor

6 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

6) Meningkatnya usia | Persentase Barang Rp 323.570.000
pakai Barang Milik Milik Daerah
Daerah Penunjang Penunjang Tugas
Tugas dan Fungsi dan Fungsi
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
yang Dipelihara

1 unit
kendaraan
dinas jabatan

1 | Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 | Penyediaan Jasa

21 unit

Pemeliharaan, Biaya kendaraan
Pemeliharaan, Pajak dan Dinas
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
Operasional atau Lapangan atau

Lapangan

26 unit

Peralatan dan
Mesin

2 unit gedung

kantor

3 | Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya
TOTAL Rp 11.600.513.450
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, | ERTAMA,
Drs. SUARDI LILY HASDIN UNTUNG, S.H.,M.H.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pal : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19730330 200701 2 020



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . Ir. FATRECIA IMELDA, M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 1 Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI Ir. FATRECIA IM ‘LDA, M.M.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengta Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19730203 201001 2 002




PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ)

PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN T.A. 2023

PROGRAM / WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
NO KEEFAGT/XLA/'\;,SXE AN INDIKATOR AKTIVITAS ANGGARAN JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGT | SEP | OKT | NOV | DES [MN(SISayzVip)
Il Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ)
1) | Meningkatnya Kapasitas | Kinerja Lalu Lintas Rp464.146.000 30,77
Lalu Lintas Kabupaten Kabupaten/ Kota
1 Kegiatan Penetapan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
2) | Meningkatnya Persentase Rencana 52%
perencanaan Jaringan Induk Jaringan LLAJ
LLAJ Kabupaten Kabupaten yang 1 Penyqsunan Keputusan 1 dokumen
ditetapkan Bupatl tentang penetapan Perbub
Tarif Angkutan Pedesaan
Perkotaan Tahun 2023
2 Penyusunan Surat 1 dokumen
Keputusan Bupati tentang Perbub
perlakuan jalan satu arah
pada JI. Aroeppala
1 Sub Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
3) | Terkendalinya Jumlah Laporan Rp35.000.000 49 Laporan
Pelaksanaan Rencana Pengendalian Rencana 1 Penyusunan laporan 2 Laporan
Induk Jaringan LLAJ Induk Jaringan LLAJ pengendalian Rencana
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Induk Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
2 Mengadakan Breefing staf 2 laporan
Lalu Lintas dan Angkutan breefing
3 Koordinasi dengan pihak- 2 Laporan
pihak terkait koordinasi
4 Penyusunan surat tugas 2 dokumen
untuk personil yang surat tugas
bertugas
5  Penyusunan format 2 dokumen
pengambilan data lapangan format
pengambilan
data
6  Pelaksanaan kegiatan 4 laporan
survey lalu lintas dan pelaksanaan
angkutan survey
7  Pengukuran dan Analisisi 4 dokumen
Kinerja lalu Lintas pada pengukuran
Jalan Kabupaten




PROGRAM /

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN

KEGAITAN / SUB INDIKATOR AKTIVITAS ANGGARAN
KEGIATAN / SASARAN JAN (=LY
8  Pelaksanaan kegiatan 2 Laporan
survey lapangan dalam pelaksaan
rangka penyusunan Tarif Survey
Baru Angkutan Desa
9  Penyusunan peta rekayasa 2 dokumen
Lalu Lintas peta
rekayasa lalu
lintas
10 Pemasangan dan 2 laporan
pengawasan fasilitas pengawasan
perlengkapan jalan
dipasang
2 | Kegiatan Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
4) | Meningkatnya fasilitas Persentase Ketersediaan 52%
perlengkapan jalan di Perlengkapan Jalan di
jalan kabupaten Jalan Kabupaten
1 | Sub Kegiatan Penyediaan perlengkapan jalan di jalan Kabupaten/Kota yang tersedia
5) | Tersedianya Jumlah Perlengkapan Rp245.000.000 13 Unit
Perlengkapan Jalan di Jalan di Jalan 1 Penginputan RUP di SIRUP 4 Paket RUP
Jalan Kabupaten/Kota Kabupe_lten/Kota yang 1 Survey Pemasangan dan 4 Laporan
Tersedia Kebutuhan Fasilitas . . Survey
Perlengkapan Jalan
2 Penyusunan KAK 2 Dokumen
KAK
3 Pembuatan HAPS: Harga 2 Dokumen
Perkiraan Sendiri HPS
4 Penginputan pada Aplikasi 1 Laporan
Silajara hasil
penginputan
5  Penginputan Kegiatan 3 Laporan
LPSE penginputan
kegiatan
6  Proses penandatanganan 2 Dokumen
konsultan perencana
7  Pembuatan SPK Kontrak 2 Dokumen
SPK
8  Penandatanganan Kontrak 2 dokumen
dengan penyedia
9  Penandatanganan kontrak 2 dokumen
Konsultan Pengawas
10 Monitoring kegiatan 2 laporan
monev




PROGRAM /
KEGAITAN / SUB

KEGIATAN / SASARAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

ANGGARAN

WAKTU PELAKSANAAN
AGT

KELUARAN
(OUTPUT)

Pemeriksaan hasil 2 laporan
pekerjaan pemeriksaan
12 Pelaporan dan serah terima 2 berita
hasil pekerjaan acara serah
terima
3 Kegiatan Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
6) | Terwujudnya Persentase Tingkat 52%
Manajemen dan Keterpenuhan
Rekayasa Lalu Lintas Pelaksanaan Manajemen
yang Tertib dan Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten
1 Sub Kegiatan Pengadaan, pemasangan, perbaikan dan pemeliharaan perlengkapan jalan dalam ranga
manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas
7) Terlaksananya Jumlah Pengadaan, Rp20.000.000 39 Unit
Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan 1  Mengadakan Breefing staf 1 laporan
Pemasangan, dan Pemeliharaan Lalu Lintas dan Angkutan breefing
Perbaikan dan Perlengkapan Jalan
Pemeliharaan dalam rangka Manajemen [ 2 Ppelaksanaan survey lokasi 1 laporan
Perlengkapan Jalan dan Rekayasa Lalu Lintas pemasangan pengadaan‘ pe|aksanaan
dalam rangka pemasangan, perbaikan survey
Manajemen dan dan pemeliharaan
Rekayasa Lalu Lintas perlengkapan jalan dalam
ranga manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
3 Penyusunan surat tugas 1 dokumen
untuk pengawasan surat tugas
4 Penyusunan laporan hasil 1 laporan
pemeliharaan hasil
pemeliharaan
2 Sub Kegiatan Forum lalu lintas dan angkutan jalan Kabupaten/Kota
8) Terlaksananya Forum Jumlah Laporan Forum Rp80.000.000 12 Laporan
Lalu Lintas dan Lalu Lintas dan Angkutan 1 Koordinasi dan konsultasi 11 laporan
Angkutan Jalan Jalan untuk Jaringan dengan pihak-pihak terkait koordinasi
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota konsultasi
2 Pembuatan surat tugas 11 dokumen
untuk personil yang surat tugas
bertugas
3 Pelaksanakan penertiban 11 laporan
dan pengawasan pelaksanaan
kegiatan
4 Penyusunan Laporan 11 dokumen
penertiban dan laporan
pengawasan




PROGRAM /
KEGAITAN / SUB

KEGIATAN / SASARAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

ANGGARAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

pelaksanaan
kegiatan

PROGRAM PENGELOLAAN PENERBANGAN

1 dokumen

1) | Meningkatnya Fasilitas Persentase rekomendasi Rp214.396.000
Perhubungan Udara izin mendirikan bangunan
pada Kawsan Pariwisata | tempat pandaratan dan
lepas landas helikopter
yang diterbitkan
1 Kegiatan Penerbitan Izin Mendirikan Bangunan Tempat Pendaratan dan Lepas Landas Helikopter
1) | Tersedianya Dokumen Persentase lIzin Rp214.396.000
Perizinan Pembangunan | Mendirikan Bangunan
Tempat Pendaratan dan | Tempat Pendaratan dan
Lepas Landas Helikopter | Lepas Landas Helikopter
pada Kawsan Pariwisata
1 Sub Kegiatan Fasilitasi Penerbitan Izin Mendirikan Tempat Tinggal Landas dan Mendarat Helikopter
1) | Terfasilitasinya Jumlah Dokumen Izin 1  Verifikasi surat permohonan | Rp214.396.000
Penerbitan Izin Mendirikan Tempat rekomendasi 1zin
Mendirikan Tempat Tinggal Landas dan Mendirikan Tempat Tinggal
Tinggal Landas dan Mendarat Helikopter yang Landas dan Mendarat
Mendarat Helikopter Diterbitkan Helikopter
2 Peninjauan Lokasi
Pembangunan Tempat
Tinggal Landas dan
Mendarat Helikopter
3 Verifikasi dan falidasi
kelengkapan berkas
Pembangunan Tempat
Tinggal Landas dan
Mendarat Helikopter
4  Penerbitan Surat
Rekomendasi Izin
Mendirikan Tempat Tinggal
Landas dan Mendarat
Helikopter
PIHAK KEDUA,

DrS..!UARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Ir RECIA IMELDA, M.M.
—  Pangkat : P?nata Tk. |

NIP. 19730203 201001 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MURSALIM, S.Sos., M.M
Jabatan .  Kepala Bidang Prasarana dan Keselamatan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 1 Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI URSALIM, 8.So0s., M.M
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangg t,: Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19 07 201101 1 010



PROGRAM PENGELOLAAN PELAYARAN

PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG PRASARANA DAN KESELAMATAN TA 2023

AR A

O D ATOR A A A A
‘= . JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JULI | AGU | SEPT | OKT | NOV | DES Q=
Il Program Pengelolaan Pelayaran
1) Meningkatnya | Persentase Sarana dan 60,66%
Kapasitas Prasarana Perhubungan
Sarana dan yang Layak Fungsi
Prasarana
Perhubungan
Lau
Kabupaten
1 Kegiatan Pembangunan Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengoperasian Pelabuhan
Pengumpan Lokal
2) Meningkatnya | Persentase Keterpenuhan 52%
kapasitas Pembangunan, Penerbitan
Pelabuhan Izin Pembangunan dan
Pengumpan Pengoperasian Pelabuhan
Lokal Pengumpan Lokal
Kabupaten
1 Sub Kegiatan Pembangunan Pelabuhan Pengumpan Lokal
3) Terbangunnya | Jumlah Pelabuhan Rp 2.671.947.300 8 Unit
Pelabuhan Pengumpan Lokal yang 1  Poses Penginputan RUP 7 Paket RUP
Pengumpan Dibangun 2 Penyusunan Dokumen
Lokal Tender 7 dokumen
3 Proses Pengadaan Barang 7 dokumen
Dan Jasa pengadaan
4  Proses Penetapan Penyedia 1 Laporan
5  proses penandatanganan 7 dokumen
kontrak kontrak
6  seminar pendahuluan oleh 1 laporan
konsultan seminar
pendahuluan
7  monitoring kegiatan 1 laporan
Monitoring
8  seminar antara oleh 1 Laporan
konsultan hasil seminar
antara
9  seminar akhir oleh konsultan 1 laporan
seminar akhir
10 pelaporan dan serah terima 7 dokumen
hasil pekerjaan hasil

pekerjaan




PROGRAM /

KEGAITAN /
SUB

KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

WAKTU PELAKSANAAN

MASUKAN
JAN | FEB | MAR

KELUARAN
(OUTPUT)

1 Proses penginputan RUP 10 Paket RUP
2 Penyusunan dokumen 8 dokumen
pengadaan langsung pengadaan
pekerjaan perencanaan langsung
3 Proses pengadaan barang 8 laporan
dan jasa pengadaan
4 Proses penetapan penyedia 1 lapran
konsultan perencana penetapan
penyedia
5  Proses penandatanganan 8 dokumen
kontrak konsultan perencana kontrak
6  Monitoring kegiatan 8 laporan
monitoring
7  Pelaporan dan serah terima 8 laporan
hasil pekerjaan perencanaan serah terima
8  Penyusunan dokumen 8 dokumen
pengadaan langsung pengadaan
pekerjaan pengawasan dan lamgsung
pembangunan pengawasan
9  Proses pengadaan barang 1 laporan
dan jasa pengadaan
10 Proses penetapan penyedia 1 laporan
konsultan pengawas dan penetapan
pelaksana penyedia
11 Proses penandatanganan 1 dokumen
kontrak konsultan pengawas K
ontrak
dan pelaksana
12  Monitoring kegiatan 1 laporan
monitoring
13 Pemeriksaan hasil pekerjaan 1 laporan hasil
pemeriksaan
14  Pelaporan dan serah terima |
hasil pekerjaan pengawasan 1 laporan
serah terima
dan pembangunan
1 Sub Kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan
4) Terlaksananya | Jumlah Perlengkapan Rp 270.000.000 83 unit
Rehabilitasi Jalan yang Terehabilitasi LPJUTL/LPJU
dan dan Terpelihara TS terpelihara
Pemeliharaan 1 Memantau Pendataan / 3 Laporan
Perlengkapan Survey LPJU Yang Tidak pendataan/
Jalan Menyala survey




PROGRAM /
KEGAITAN /
NO. SUB INDIKATOR

KEGIATAN

AKTIVITAS

Memantau Persiapan Bahan
Material

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

Memantau Pelaksanaan
Pemeliharaan Perlengkapan
Jalan (LPJUTL/LPJUTS)

Memeriksa Rekapitulasi
Data Hasil Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan
(LPJUTL/LPJUTS)

Melakukan Koordinasi/
Konsultasi Dengan Lembaga
Pemerintah Dan Lembaga
Non Pemerintah Dalam
Rangka Pelaksanaan Tugas

TOTAL

Rp 2.851.435.500

APR MEI JULI AGU | SEPT | OKT | NOV

KELUARAN
DES (OUTPUT)

3 laporan
persiapan

12 laporan
pemantauan

3 dokumen
rekapitulasi
hasil
pemeliharaan

12 laporan
hasil
koordinasi

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHA RTAMA,

MURSALIM| S.Sos., M.M

Pangkat tpnata Tk. |
NIP. 19841 201101 1010




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI NASLIYANTO L., A.Md.
Jabatan : Kasubag. Program Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan
Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 1 Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI A SLIYANTO'L., A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19800301 200801 1 023



PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM T.A. 2023

SUB KEGIATAN/ WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
\[o} SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT)
1 Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1) | Tersusunnya Jumlah Dokumen 6 dokumen
Dokumen Perencanaan Perencanaan
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah
Perangkat Daerah yang Pembentukan Rp 4.240.000 1 SK Tim
Daerah tersusun Tim Penyusun Penyusun Renja
Perencanaan
Perangkat
Daerah
Penyusunan 1 Dokumen Renja
Rencana Kerja
(Renja)
Penyusunan 1 Dokumen Renja
Rencana Kerja Perubahan
(Renja)
Perubahan
Penyusunan 1 Dokumen
Perjanjian Perjanjian Kinerja
Kinerja
Penyusunan 1 Dokumen
Rencana Aksi Rencana Aksi
Penyusunan 1 Dokumen
Cascading Cascading
2 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
2) | Tersedianya Jumlah Dokumen 1 Dokumen RKA
Dokumen RKA- RKA-SKPD dan
SKPD dan Laporan | Laporan Hasil Penginputan Rp 3.500.000 38 RKA Sub
Hasil Koordinasi Koordinasi RKA pada Kegiatan
Penyusunan Penyusunan aplikasi SIPD
Dokumen RKA- Dokumen RKASKPD Verifikasi RKA 1 laporan hasil
SKPD yang tersusun verifikasi RKA
Reviu RKA 1 Laporan hasil
reviu RKA
3 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
3) | Tersedianya Jumlah Dokumen 1 Dokumen

Dokumen

Perubahan RKA-

Perubahan RKA




SUB KEGIATAN/ WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT)
Perubahan RKA- SKPD dan Laporan 1 | Penginputan Rp 3.500.000 38 RKA Sub
SKPD Hasil Koordinasi Perubahan RKA Kegiatan
dan Laporan Hasil Penyusunan pada aplikasi
Koordinasi Dokumen Perubahan SIPD
Penyusunan RKA-SKPD yang 2 | Verifikasi 1 laporan hasil
Dokumen tersusun Perubahan RKA verifikasi
Perubahan RKA- Perubahan RKA
SKPD 3 | Reviu 1 Laporan hasil
Perubahan RKA reviu Perubahan
RKA
4 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKP
4) Tersedianya Jumlah Dokumen 1 dokumen DPA
Dokumen DPA- DPA-SKPD dan
SKPD dan Laporan | Laporan Hasil 1 | Penyusunan Rp 3.500.000 38 D.PA Sub
. S P DPA Kegiatan
Hasil Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan 2 | Verifikasi DPA 1 Laporan hasil
Dokumen Dokumen DPA- Verifikasi DPA
DPASKPD SKPD yang tersusun
5 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
5) Tersedianya Jumlah Dokumen 1 dokumen
Dokumen Perubahan DPA- Perubahan DPA
Perubahan DPA- SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi 1 | Penyusunan Rp 3.500.000 38 Perubahan DPA
dan Laporan Hasil Penyusunan Perubahan DPA Sub Kegiatan
Koordinasi Dokumen Perubahan
Penyusunan DPA-SKPD 2 | Asistensi 1 Laporan hasil
Dokumen Perubahan DPA Verifikasi
Perubahan DPA- Perubahan DPA
SKPD
6 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
6) Tersedianya Jumlah Laporan 3 dokumen

Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan

1 | Pembentukan
Tim Penyusun
Laporan Kinerja
Perangkat
Daerah

Rp

5.000.000

Laporan Kinerja
Perangkat Daerah

1 SK Tim
Penyusun Laporan
Kinerja




SUB KEGIATAN/

SASARAN

Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian

INDIKATOR

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

AKTIVITAS

Penyusunan
Laporan Kinerja
Instansi

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

1 Dokumen LKjIP

Kinerja dan Ikhtisar Pemerintah
Realisasi Kinerja (LKjIP)
SKPD Penyusunan 1 Dokumen LPPD
LPPD
Penyusunan 1 Dokumen LKPj
LKPj
Penyusunan 2 laporan Kinerja
Laporan Kinerja Semesteran
Semesteran
Kepala
Perangkat
Daerah
7 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
7 Tersedianya Bahan | Jumlah Dokumen 12 dokumen Bahan
Bacaan dan Bahan Bacaan dan Bacaan
Peraturan Peraturan Perundang-
Perundang- Perundang- undangan
undangan Undangan yang Penyusunan Rp  121.000.000 1 Dokumen
Disediakan Naska Naskah akademik
Akademik
Ranperda
Rencana Induk
Perkeraetaapian
Pemasangan 26 Kali Iklan di
iklan di media Media Cetak
cetak
Langganan 12 laporan
Surat Kabar/ langganan Surat
Majalah Kabar/ Majalah
8 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
8) Terlaksananya Jumlah Laporan 150 laporan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Pelaksanaan
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi dan koordinasi dan
dan Konsultasi Konsultasi SKPD konsultasi
SKPD
Pelaksanaan Rp  225.066.000 12 laporan hasil

koordinasi dan
konsultasi luar
daerah luar
provinsi

pelaksanaan
koordinasi dan
konsultasi luar




SUB KEGIATAN/
NO. SASARAN INDIKATOR

AKTIVITAS

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

‘ ‘ daerah luar
provinsi
2 | Pelaksanaan 12 laporan hasil
koordinasi dan pelaksanaan
konsultasi luar koordinasi dan
daerah dalam konsultasi luar
provinsi daerah dalam
provinsi
3 | Pelaksanaan 12 laporan hasil
koordinasi dan pelaksanaan
konsultasi koordinasi dan
dalam daerah konsultasi dalam
daratan daerah daratan
4 | Pelaksanaan 12 laporan hasil
koordinasi dan pelaksanaan
konsultasi koordinasi dan
dalam daerah konsultasi dalam
kepulauan daerah kepulauan
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK P/ERTAMA,
\
Drs. SUARDI mSLWAN

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

\__—Pangkat : Penata
NIP. 19800301 200801 1 023




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MUH. THAMRIN, SE
Jabatan . Kasubag. Keuangan Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan
Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAM
Drs. SUARDI MUH. THAMRIN, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk, |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19810218 200903 1 003



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM T.A. 2023

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

SUB WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
NO KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT)
1 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1) | Tersedianya Jumlah Orang yang Menerima Rp4.282.330.725 57

Gaji dan
Tunjangan
ASN

Gaji dan Tunjangan ASN

Orang/Bulan

Pembuatan SPP-
SPM Gaji dan
Tunjangan ASN

12 Dokumen
SPP Gaji

Verifikasi dokumen
SPP-SPM Gaji dan
Tunjangan ASN oleh
Pejabat
Penatausahaan
Keuangan (PPK)

12 Laporan
verifikasi
Dokumen
SPP-SPM
oleh PPK

Pengajuan dokumen
SPP-SPM Gaji dan
Tunjangan ASN ke
Kantor BPKPAD Cq.
Bidang
Perbendaharaan

12 dokumen
pengajuan
SPP-SPM
ke BPKPAD

Pengajuan daftar
potongan Gaji ASN
ke Kantor Bank
SulSelBar Cab.
Selayar

12 daftar
pengajuan
potongan
gaji ke Bank
SulSelBar

Koordinasi dan
Konsultasi terkait
penyusunan Ampra
TPP di Kantor
Sekertariat Daerah
Bagian Organisasi

12 laporan
hasil
koordinasi
penyusunan
ampra TPP

Pembuatan Ampra
TPP

12 dokumen
ampra TPP

Pembuatan SPP-
SPM TPP

12
Dokumen
SPP-SPM
TPP

Verifikasi dokumen
SPP-SPM TPP oleh
Pejabat

12 Laporan
verifikasi
Dokumen




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

Penatausahaan
Keuangan (PPK)

MASUKAN

Pengajuan dokumen
SPP-SPM TPP ke
Kantor BPKPAD Cq.
Bidang
Perbendaharaan

2)

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

WAKTU PELAKSANAAN

ey

KELUARAN
(OUTPUT)

SPP-SPM
oleh PPK
12 dokumen
pengajuan
SPP-SPM
ke BPKPAD

Tersedianya
Laporan
Keuangan
Akhir Tahun
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Rp5.000.000

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Data Utang Pihak
Ketiga (UKPK) di
Kantor BPKPD

1 Laporan
Keuangan
Akhir tahun

1 laporan
Koordinasi

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Data Kartu
Persediaan di Kantor
BPKPD

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Aset Tetap di Kantor
BPKPD

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Laporan Realisasi
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah di
Kantor BPKPD

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Laporan Kegiatan
Operasional di
Kantor BPKPD

Koordinasi dan
Rekonsiliasi terkait
Laporan Perubahan
Ekuitas di Kantor
BPKPD

ik

1 laporan
Koordinasi

1 laporan
Koordinasi

1 laporan
Koordinasi

1 laporan
Koordinasi

1 laporan
Koordinasi




WAKTU PELAKSANAAN

SuUB KELUARAN
KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS MASDRAT MAR | APR | MEI | JUN | JULI | AGU | SEP | OKT | Nov | DES [ECELLEAD
Koordinasi dan 1 laporan
Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Neraca Keuangan di
Kantor BPKPD
8 Finalisasi 1 Dokumen
Penusunan Laporan LRA
Realisasi Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah di
Kantor BPKPD
9  Finalisasi 1 Dokumen
Penusunan Laporan Laporan
Kegiatan Kegiatan
Operasional di Operasional
Kantor BPKPD
10 Finalisasi 1 Dokumen
Penyusunan Laporan
Laporan Perubahan Perubahan
Ekuitas di Kantor Ekuitas
BPKPD
11 Finalisasi 1 Dokumen
Penyusunan Neraca Neraca
Keuangan OPD di Keuangan
Kantor BPKPD
3 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
3) | Tersedianya Jumlah Laporan Keuangan Rp5.000.000 2 Laporan
Laporan Bulanan/ Triwulanan/ Keuangan
Keuangan Semesteran SKPD dan Laporan Semesteran
Bulanan/ Koordinasi Penyusunan Laporan [~ 1 [ Koordinasi dan 4 laporan
Triwulanan Keuangan Rekonsiliasi terkait Koordinasi
/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran Data Utang Pihak
SKPD dan SKPD Ketiga (UKPK) di
Laporan Kantor BPKPD
Koordinasi 2 | Koordinasi dan 4 laporan
Penyusunan Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Laporan Data Kartu
Keuangan Persediaan di Kantor
Bglanan/ BPKPD
gzm”elgtrﬁgé 3 | Koordinasi dan 4 laporan
SKPD Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Aset Tetap di Kantor
BPKPD




NO

SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

JAN

FEB APR

WAKTU PELAKSANAAN

Kantor BPKPD

KELUARAN
(OUTPUT)

Keuangan

4 | Koordinasi dan 4 laporan
Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Laporan Realisasi
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah di
Kantor BPKPD

5 | Koordinasi dan 4 laporan
Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Laporan Kegiatan
Operasional di
Kantor BPKPD

6 | Koordinasi dan 4 laporan
Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Laporan Perubahan
Ekuitas di Kantor
BPKPD

7 | Koordinasi dan 4 laporan
Rekonsiliasi terkait Koordinasi
Neraca Keuangan di
Kantor BPKPD

8 | Finalisasi 3 Laporan
Penyusunan Realisasi
Laporan Realisasi APBD
Anggaran
Pendapatan dan
Belanja Daerah di
Kantor BPKPD

9 | Finalisasi 3 laporan
Penyusunan Finalisasi
Laporan Kegiatan Penyusunan
Operasional di Kegiatan
Kantor BPKPD Operasional

10 | Finalisasi 3 laporan
Penyusunan Finalisasi
Laporan Perubahan Perubahan
Ekuitas di Kantor Ekuitas
BPKPD

11 | Finalisasi 3 laporan
Penyusunan Neraca Finalisasi
Keuangan OPD di Neraca




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

(OUTPUT)

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan Analis

is Prognosis Realisasi Anggaran

UPTD. Pengujian
Kendaraa Bermotor
dan UPTD. Terminal
dan Perparkiran

4) | Tersedianya Jumlah Dokumen Pelaporan Rp5.000.000 12 Dokumen
Dokumen dan Analisis Prognosis Realisasi Laporan
Pelaporan Anggaran Analisis
dan Analisis Prognosis
Prognosis Realisasi
Realisasi Anggaran
Anggaran 1 | Membuat 12 Dokumen

Rekapitulasi Laporan RFK
Realisasi Fisik dan
Keuangan (RFK)
OPD

2 | Verifikasi Laporan 12 Dokumen
Realisasi Fisik dan RFK hasil
Keuangan (RFK) verifikasi
oleh Pejabat
Penatausahaan
Keuangan (PPK)
OPD

3 | Melaporkan 12 Laporan
Realisasi Fisik dan
Keuangan (RFK) ke
Bappelitbanga dan
Bagian
Pembangunan Setda

5 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

5) | Tersedianya Jumlah Paket Komponen Rp130.902.000 7 Paket
Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan - —
instalasi Bangunan Kantor yang 1 Mengidentifikasi 1 Laporan
Listrik/Penera | Disediakan penggunaan Litrik, verifikasi
ngan Air dan Wi-fi pada
Bangunan Kantor Dinas
Kantor Perhubungan,

2 Melaporkan jumlah
daya pemakaian
Litrik, Air dan Wi-fi

12 Laporan
pemakaian




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

dapat melalui PT.
Telkom Indonesia
Selayar ataupun
Langsung ke Kantor
PLN dan PDAM
Selayar.

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

ey
(uTeuD

listrik, air
dan wifi

Membuat Laporan
Pertanggungjawaban
terkait Penggunaan
Litrik, Air dan Wi-fi
pada Kantor Dinas
Perhubungan,
UPTD. Pengujian
Kendaraa Bermotor
dan UPTD. Terminal
dan Perparkiran

12 dokumen
SPJ

6 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
6) | Tersedianya Jumlah Kendaraan Perorangan Rp38.630.000
Jasa Dinas atau Kendaraan Dinas -
Pemeliharaan | Jabatan yang Dipelihara dan Pembayaran Pajak 1 laporan
, Biaya dibayarkan Pajaknya Tahunan Kendaraan pajak
Pemeliharaan Dinas Jabatan tahunan
dan Pajak K_endaraan
Kendaraan dinas
Perorangan — abatan
Dinas atau Identifikasi 12 laporan
Kendaraan kendaraan yang identifikasi
Dinas Jabatan dipelihara
Konsultasi dengan 12 laporan
pihak ketiga konsultasi
(Bengkel) terkait
pemeliharaan
kendaraan Dinas
Jabatan
Membuat Laporan 12 Dokumen
Pertanggungjawaban SPJ
terkait pemeliharaan
kendaraan Dinas
Jabatan
7 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
7) Rp246.920.000 21 Unit




SuB
KEGIATAN

Tersedianya
Jasa
Pemeliharaan
, Biaya
Pemeliharaan
, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau
Lapangan

INDIKATOR

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

yang Dipelihara dan dibayarkan

Pajak dan Perizinannya

AKTIVITAS

Identifikasi
Kendaraan Dinas

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

(OUTPUT)

1 Laporan
Pelaksanaan

Opersaional dan identifkasi
Lapangan yang telah

wajib pajak baik roda

dua maupun empat

Melaporkan hasil 1 Laporan
identifikasi hasil
Kendaraan Dinas identifikasi
Opersaional dan

Lapangan yang telah

wajib pajak ke

Kantor Samsat

Membuat Laporan 12 Dokumen
Pertanggungjawaban SPJ

terkait Pajak

Kendaraan Dinas

Opersaional dan

Lapangan

Identifikasi kondisi 1 Laporan
Kendaraan Bermotor pelaskanaan
Penumpang yang identifikasi
akan dipelihara

Konsultasi dengan 12 Laporan
pihak ketiga konsultasi
(Bengkel) terkait

pemeliharaan

Kendaraan Bermotor

Penumpang

Membuat Laporan 12 Dokumen
Pertanggungjawaban SPJ

terkait pemeliharaan

kendaraan

Kendaraan Bermotor

Penumpang

Identifikasi kondisi 1 Laporan
Kendaraan Bermotor Pelaksanaan
Beroda Dua yang identifkasi
akan dipelihara

Konsultasi dengan 12 Laporan
pihak ketiga konsultasi
(Bengkel) terkait

pemeliharaan
kendaraan




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

Kendaraan Bermotor
Beroda Dua

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

ey

e

9  Membuat Laporan
Pertanggungjawaban
terkait pemeliharaan
kendaraan
Kendaraan Bermotor
Beroda Dua

10 Identifikasi kondisi
Kendaraan Bermotor
Khusus yang akan
dipelihara

11 Konsultasi dengan
pihak ketiga
(Bengkel) terkait
pemeliharaan
kendaraan
Kendaraan Bermotor
Khusus

12 Membuat Laporan
Pertanggungjawaban
terkait pemeliharaan

KELUARAN
(OUTPUT)

12 Dokumen
SPJ

1 Laporan
Pelaksanaan
identifkasi

12 Laporan
konsultasi

12 Dokumen
SPJ

pemeliharaan
kepada atasan

kendaraan
Kendaraan Bermotor
Khusus
8 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
8) | Terlaksanany | Jumlah Peralatan dan Mesin Rp18.020.000 26 Unit
a Lainnya yang Dipelihara —
Pemeliharaan ya yang Bip 1 Identifikasi ruangan 1 Laporan
Peralatan dan yang menggunakan Pelaksanaan
Mesin AC identifkasi
Lainnya 2 Melaporkan hasil 1 Laporan
Identifikasi ruangan hasil
yang membutuhkan identifikasi

3 Konsultasi dengan
pihak ketiga (Service
AC) terkait perbaikan
AC

4 Membuat Laporan
Pertanggungjawaban

12 Laporan
konsultasi

12 Dokumen
SPJ




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

terkait pemeliharaan
AC

MASUKAN

Identifikasi ruangan

ey

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

1 Laporan

yang menggunakan Pelaksanaan
Komputer/Laptop identifkasi
Melaporkan hasil 1 Laporan
Identifikasi ruangan hasil

yang membutuhkan identifikasi

pemeliharaan
kepada atasan

|
i

Konsultasi dengan
pihak ketiga (Service
Komputer) terkait
perbaikan
Komputer/Laptop

Membuat Laporan
Pertanggungjawaban
terkait pemeliharaan

12 Laporan
konsultasi

12 Dokumen
SPJ

terkait pemeliharaan
Gedung Kantor
Dinas Perhubungan
& UPTD. PKB

Komputer/Laptop
9 Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
9) | Terlaksanany | Jumlah Gedung Kantor dan Rp20.000.000 2 Unit

a Bangunan Lainnya yang PP

Pemeliharaan | Dipelihara/ Direhabilitasi Identifikasi 1 Laporan

/ Rehabilitasi kerusakan Gedung Pelaksanaan

Gedung Kantor Dinas identifkasi

Kantor dan Perhubungan &

Bangunan UPTD. PKB '

Lainnya Melap_orka_n hasil 1 Le_lporan
Identifikasi kepada hasil
atasan identifikasi
Konsultasi dengan 12 Laporan
pihak ketiga konsultasi
(Tukang) terkait
perbaikan Gedung
Kantor Dinas
Perhubungan &

UPTD. PKB
Membuat Laporan 12 Dokumen
Pertanggungjawaban SPJ




SuB
KEGIATAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

Identifikasi halaman
kantor yang rusak

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

1 Laporan
Pelaksanaan
identifkasi

Melaporkan hasil
Identifikasi kepada
atasan

1 Laporan
hasil
identifikasi

Konsultasi dengan
pihak ketiga
(Tukang) terkait
perbaikan halaman
kantor

12 Laporan
konsultasi

Membuat Laporan
Pertanggungjawaban
terkait pemeliharaan
halaman kantor

12 Dokumen
SPJ

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

MUH. THAMRIN, S.E.
Pangkat : Penata Muda Tk, |
NIP. 19810218 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  DEWI ANRIANI, S.Si.
Jabatan . Kasubag. Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kabupaten
Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AHAUA"!{L

Drs. SUARDI DEWI ANRIANI, S.Si.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19821224 201101 2 011




PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN HUKUM T.A. 2023

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

i A

DOKATOR

ARA

ACQARA JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES OUTP
1 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1) Tersedianya Jumlah Paket Rp 34.680.000 29 Paket bahan
Bahan Logistik Bahan Logistik logistik
Kantor Kantor yang 1 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Disediakan Sekretaris terkait Rekanan
2 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Rekanan
3 Mengidentifikasi Bahan 1 Laporan Identifikasi
Logistik Kantor
4  Mencatat Kebutuhan 10 Dokumen
Logistik Kantor Kebutuhan
5 Menyiapkan Berkas 10 Dokumen SPJ
Pencairan
2 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan
2) Tersedianya Jumlah Paket Rp 11.132.000 3 (tiga) paket barang
Barang Barang Cetakan cetakan
Cetakan dan dan 1 Konsultasi dengan 1 Laporan konsultasi
Penggandaan Penggandaan Sekretaris terkait Rekanan
yang Disediakan 75" Konsultasi dengan 1 Laporan konsultasi
Rekanan
3 Proses Pencetakan 41 Meter
Spanduk/Baliho/
Bunner
4  Foto Copy 21660 Lembar Foto
Copy
5 Jilid Tape Bidding 106 eksamplar
6 Jilid Spiral 6 eksamplar
5 Menyiapkan Berkas 10 Dokumen SPJ
Pencairan
3 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
3) Tersedianya Jumlah Paket Rp 3.000.000 7 (tujuh) paket

Komponen
instalasi
Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor

Komponen
Instalasi
Listrik/Penerang
an Bangunan
Kantor yang
Disediakan

komponen listrik

Listrik

1 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Sekretaris terkait Rekanan

2 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Rekanan

3 Mengidentifikasi Alat 10 Laporan identifikasi




SUB
KEGIATAN/
SASARAN

INDOKATOR

AKTIVITAS

Mencatat Kebutuhan Alat
Listrik

WAKTU PELAKSANAAN
MASUKAN

|
Lo s |

KELUARAN
(OUTPUT)

10 Dokumen
Kebutuhan Alat Listrik

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata
NIP. 19821224 201101 2 011

5 Menyiapkan Berkas 10 Dokumen SPJ
Pencairan
4 Sub Kegiatan Fasilitas Kunjungan Tamu
4) | Terlaksananya | Jumlah Laporan Rp 10.008.000 12 laporan fasilitasi
Fasilitasi Fasilitasi kunjungan tamu
Kunjungan Kunjungan 1 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Tamu Tamu Sekretaris terkait Rekanan
2 Konsultasi dengan 1 Laporan Konsultasi
Rekanan
3 Mengidentifikasi Jumlah 10 Laporan identifikasi
Tamu yang datang
4 Menghitung Jumlah 10 Laporan Kebutuhan
Kebutuhan Makan dan Makanan dan
Minuman yang dibutuhkan Minuman kunjungan
tamu
5 Menyiapkan Berkas 11 Dokumen SPJ
Pencairan
5 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
5) Tersedianya Jumlah Laporan Rp 620.328.000 72 Laporan
Jasa Penyediaan Penyediaan Jasa
Pelayanan Jasa Pelayanan Pelayanan Umum
Umum Kantor Umum Kantor Kantor
yang Disediakan | 1 Mengidentifikasi Jumlah 1 Laporan identifikasi
Tenaga PHL tenaga PHL
2 Menghitung Jumlah 11 laporan hasil
Honorarium yang perhitungan jumlah
dibutuhkan tiap bulan honorarium PHL
3 Menyiapkan Berkas 11 Dokumen SPJ
Pencairan
TOTAL Rp 644.468.000
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI DEWI ANRIA‘m, S.Si.




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ALAUDDIN TARIS, ST
Jabatan . Kepala Seksi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Dinas
Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023
)

PIHAK KEDUA, PIHAK PE|7L|'AMA,
|"
Drs. SUARDI ALAUDDINITARIS, ST
Pangkat : Pembina Utama Muda _ Pangkat : Pénata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19680228 200604 1 015



1)

B ATA

A ARA
Tersedianya
rencana,
pengaturan,
pengawasan dan
pengendalian lalu
lintas angkutan
jalan

DOKATOR

Jumlah rencana
pengaturan,
pengawasan dan
pengendalian lalu
lintas angkutan jalan

PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI MANAJEMEN DAN REKAYASA LALU LINTAS T.A. 2023

JAN | FEB

MAR

APR

MEI

JUN

A

JUL

AGU

SEP

OKT

NOV

DES

ARA
OUTP
1 Rencana
pengaturan,
pengawasan dan
pengendalian lalu
lintas angkutan jalan

Menyusun rancangan
Tim Pelaksana
Pengaturan,
Pengawasan dan
Pengendalian LLAJ

1 SK Tim Pelaksana
Pengaturan,
Pengawasan dan
Pengendalian LLAJ

Menyusun rancangan
rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
Pengaturan,
Pengawasan dan
Pengendalian LLAJ

Melakukan survey
kinerja lalu lintas jalan
kabupaten

Melakukan pengukuran
kinerja lalu lintas jalan
kabupaten

Melakukan analisis
kinerja lalu lintas jalan
kabupaten

5)

Tersedianya bahan
perumusan dan
pelaksanaan
kebijakan di bidang
lalu lintas

Jumlah bahan
perumusan dan
pelaksanaan
kebijakan di bidang
lalu lintas

1 dokumen rencana
kerja dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
Pengaturan,
Pengawasan dan
Pengendalian LLAJ

4 Laporan survey
kinerja lalu lintas jalan
kabupaten

4 laporan hasil
pengukuran kinerja
lalu lintas jalan
kabupaten

4 laporan hasil analisis
kinerja lalu lintas jalan
kabupaten

2 dokumen ahan
perumusan dan
pelaksanaan kebijakan
di bidang lalu lintas

Menyusun rancangan
Tim Penyusun
Rumusan dan
Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang Lalu Lintas

Menyusun rancangan
rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
Perumusan dan
Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang Lalu Lintas

1 SK Tim Penyusun
Rumusan dan
Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas

1 dokumen rencana
kerja dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
Perumusan dan
Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas




SUB KEGIATAN/
SASARAN

INDOKATOR

AKTIVITAS

4 Melakukan survey

lapangan dalam rangka
penyusunan Rumusan
dan Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

MAR | APR JUL OKT

Melakukan pengolahan
dan analisis data dalam
rangka penyusunan
Rumusan dan
Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang Lalu Lintas

KELUARAN
(OUTPUT)

4 Laporan survey
lapangan dalam
rangka penyusunan
Rumusan dan
Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas

Membuat draf
rekomendasi rumusan
dan pelaksanaan
kebijakan bidang lalu
lintas

4 Laporan pengolahan
dan analisis data
dalam rangka
penyusunan Rumusan
dan Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas

5)

Terlaksananya
pengawasan dan
pengendalian
angkutan
penumpang dan
barang

Jumlah Laporan
pengawasan dan
pengendalian
angkutan
penumpang dan
barang

4 dokumen draf
rekomendasi rumusan
dan pelaksanaan
kebijakan bidang lalu
lintas

12 Laporan
pelaksanaan Laporan
pengawasan dan
pengendalian
angkutan penumpang
dan barang

Menyusun rancangan
Tim Pelaksanaan
Kegiatan Pengawasan
dan Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

1 SK Tim Pelaksanaan
Kegiatan Pengawasan
dan Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

Menyusun rancangan
rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
Pengawasan dan
Pengendalian Angkutan
Penumpang dan Barang

Melakukan survey
lapangan dalam rangka
penyusunan Rumusan
dan Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas

1 dokumen rencana
kerja dan jadwal
Pelaksanaan Kegiatan
Pengawasan dan
Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

4 Laporan survey
lapangan dalam
rangka penyusunan
Rumusan dan
Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas




NO.

SUB KEGIATAN/
SASARAN

INDOKATOR

AKTIVITAS

Melakukan Pengawasan
dan Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

MASUKAN

Membuat draf laporan
hasil pelaksanaan
Pengawasan dan
Pengendalian Angkutan
Penumpang dan Barang

5)

Tersedianya
dokumen
pelaksanaan
kegiatan
penyediaan
perlengkapan jalan
di jalan kabupaten/
kota

Jumlah dokumen
pelaksanaan
kegiatan
Penyediaan
perlengkapan jalan
di jalan kabupaten/
kota

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)
12 Laporan
Pengawasan dan
Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

12 draf laporan hasil
pelaksanaan
Pengawasan dan
Pengendalian
Angkutan Penumpang
dan Barang

3 dokumen
pelaksanaan kegiatan
Penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Menyusun rancangan
Tim Pemantau
Pelaksanaan Kegiatan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

1 SK Tim Pemantau
Pelaksanaan Kegiatan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Menyusun rancangan
rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Menyusun rancangan
KAK penyediaan

perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

1 dokumen rancangan
rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

2 dokumen KAK
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Menyusun rancangan
HPS penyediaan

perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

2 dokumen HPS
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Menyusun rancangan
Kontrak Pelaksanaan
penyediaan

perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

Melakukan Monitoring
Pelaksanaan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

2 dokumen Kontrak
Pelaksanaan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota

2 Laporan Monitoring
Pelaksanaan
penyediaan
perlengkapan jalan di
jalan kabupaten/ kota




B ATA

DOKATOR

ARA

ASARA JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES OUTP
5) Terlaksanya Jumlah Laporan 1 Laporan Laporan
rekayasa lalu lintas | pelaksanaan pelaksanaan rekayasa
untuk jaringan jalan | rekayasa lalu lintas lalu lintas untuk
kabupaten untuk jaringan jalan jaringan jalan
kabupaten kabupaten
Menyusun rancangan 1 SK Tim Penyusun
Tim Penyusun rekayasa rekayasa lalu lintas
lalu lintas untuk jaringan untuk jaringan jalan
jalan kabupaten kabupaten
Menyusun rancangan 1 dokumen rancangan
rencana dan jadwal rencana dan jadwal
pelaksanaan kegiatan pelaksanaan kegiatan
rekayasa lalu lintas rekayasa lalu lintas
untuk jaringan jalan untuk jaringan jalan
kabupaten kabupaten
Melakukan survey 4 Laporan survey
lapangan dalam rangka lapangan dalam
penyusunan rekayasa rangka penyusunan
lalu lintas untuk jaringan Rumusan dan
jalan kabupaten Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Lalu Lintas
Melakukan pemantauan 11 Laporan
dan pengawasan dalam pemantauan dan
rangka penyusunan pengawasan dalam
rekayasa lalu lintas rangka penyusunan
untuk jaringan jalan rekayasa lalu lintas
kabupaten untuk jaringan jalan
kabupaten
5) Terlaksananya Jumlah Laporan 12 Laporan
koordinasikan dan koordinasikan dan koordinasikan
melakukan melakukan pemantauan,
pemantauan, pemantauan, pengendalian dan

pengendalian dan
evaluasi kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

pengendalian dan
evaluasi kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

Menyusun rancangan
Surat tugas
pemantauan,
pengendalian dan
evaluasi kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

evaluasi kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

12 surat tugas
pemantauan,
pengendalian dan
evaluasi kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas




NO.

SUB KEGIATAN/
SASARAN

INDOKATOR AKTIVITAS

3 Melaksanakan
koordinasikan terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

MASUKAN

4  Melaksanakan
Pemantauan terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

5 Melaksanakan
Pengendalian terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

6 Melaksanakan Evaluasi
terkait pelaksanaan
kebijakan teknis di
bidang manajemen dan
rekayasa lalu lintas

WAKTU PELAKSANAAN

ME|

KELUARAN
(OUTPUT)

12 laporan
koordinasikan terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

12 laporan
Pemantauan terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

12 laporan
Pengendalian terkait
pelaksanaan kebijakan
teknis di bidang
manajemen dan
rekayasa lalu lintas

12 laporan Evaluasi
terkait pelaksanaan
kebijakan teknis di
bidang manajemen
dan rekayasa lalu
lintas

TOTAL
Benteng, 4-Januari 2023
oo
PIHAK KEDUA, PIHAK\PERTAMA,
\\
¥ ‘]'1_ -
4
Drs. SUARDI ALAUDDIN TARIS, ST

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

[

Pangkat : Penata Tk. |

NIP. 19680228 200604 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : JAMALANI, ST
Jabatan . Kepala Seksi Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan
Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI JAMAUANI, ST

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19790921 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI ANGKUTAN T.A. 2023

WAKTU PELAKSANAAN

MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGT | SEP | OKT | NOV | DES

NO KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS ANGGARAN ‘
1 | Terpantaunya, Jumah dokumen
pengelolaan rekomendasi Menerima dan memverifikasi
perizinan penertiban izin surat pengantar penerbitan izin
angkutan angkutan trayek dari kelurahan dan
kelengkapan berkas
Menyusun draf surat
rekomendasi penerbitan izin
trayek
Menerima dan memverifikasi
surat permohonan rekomendasi
BBM dan kelengkapan berkas
Membuat draf surat
rekomendasi BBM
2 Terpantaunya Jumlah kegiatan
pelaksanaan pengawasan dan
tugas penertiban LLAJ Menyusun draf surat tugas
pengawasan engawasan dan penertiban
dan penertiban ELA% p
LLAJ
Pelaksanaan pengawasan dan
penertiban LLAJ
3 Tersedianya Jumlah laporan
angkutan umum | fasilitasi angkutan
untuk jasa umum jasa
angkutan orang | angkutan orang
galn/ ate(lju bar;mg galn/ ata(tju barﬁng Menerima dan memverifikasi
alam daera alam daera surat permohonan permintaah
angkutan Bus Sekolah
Melakukan perhitungan biaya
sewa Bus Sekolah sesuai
Peraturan yang berlaku
Menyusun draf surat tugas sopir
dan pembantu
4 | Terlaksananya Jumlah Laporan
koordinasi dan koordinasi dan
pemantauan, pemantauan,

pengendalian,

pengendalian, dan

KELUARAN
(OUTPUT)

50 dokumen

50 Surat pengantar dan
dokumen kelengkapan
rekomendasi penerbitan izin
trayek

50 draf surat rekomendasi
penerbitan izin trayek

36 surat permohonan
rekomendasi BBM

36 draf surat rekomendasi
BBM

12 Kegiatan pengawasan dan
penertiban LLAJ

12 Surat Tugas pengawasan
dan penertiban LLAJ

12 Laporan pelaksanaan
pengawasan dan penertiban
LLAJ

24 laporan fasilitasi angkutan
umum jasa angkutan orang
dan/atau barang dalam
daerah

24 surat permohonan
permintaah angkutan Bus
Sekolah

24 dokumen perhitungan
biaya sewa Bus Sekolah
sesuai Peraturan yang berlaku

24 draf surat tugas sopir dan
pembantu

11 Laporan koordinasi dan
pemantauan, pengendalian,
dan evaluasi kebijakan teknis
di bidang angkutan




NO

KINERJA

dan evaluasi
kebijakan teknis
di bidang
angkutan

INDIKATOR AKTIVITAS

evaluasi kebijakan | 1 Menyusun rancangan Tim
teknis di bidang Pelaksanaan koordinasi dan
angkutan pemantauan, pengendalian, dan
evaluasi kebijakan teknis di
bidang angkutan

ANGGARAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

1 SK Tim Pelaksanaan
koordinasi dan pemantauan,
pengendalian, dan evaluasi
kebijakan teknis di bidang
angkutan

2 Menyusun rancangan rencana
dan jadwal pelaksanaan
kegiatan koordinasi dan
pemantauan, pengendalian, dan
evaluasi kebijakan teknis di
bidang angkutan

4  Melakukan koordinasi dalam
pelaksanaan kebijakan teknis di
bidang angkutan

4 Melakukan pemantauan dan
pengendalian dalam
pelaksanaan kebijakan teknis di
bidang angkutan

4  Melakukan evaluasi dalam
pelaksanaan kebijakan teknis di
bidang angkutan

6 Membuat draf rekomendasi
rumusan dan pelaksanaan
kebijakan bidang Angkutan

1 dokumen rencana kerja dan
jadwal pelaksanaan kegiatan
koordinasi dan pemantauan,
pengendalian, dan evaluasi
kebijakan teknis di bidang
angkutan

11 Laporan koordinasi dalam
pelaksanaan kebijakan teknis
di bidang angkutan

11 Laporan pemantauan dan
pengendalian dalam
pelaksanaan kebijakan teknis
di bidang angkutan

4 Laporan evaluasi dalam
pelaksanaan kebijakan teknis
di bidang angkutan

4 dokumen draf rekomendasi
rumusan dan pelaksanaan
kebijakan bidang angkutan

TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI JAMALANI, ST

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat :|Penata Tk. |
NIP. 19790941 200604 1 018




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MUHAMMAD SALMAN FARISYI, ST
Jabatan . Kepala Seksi Perencana dan Pengembangan Prasarana Dinas
Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
\/ Cﬁﬂl@h{
Drs. SUARDI MUHAMMAD SALMAN EARISYI, ST
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19810717 201001 1 023



KINERJA
SASARAN

PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN PRASARANA T.A. 2023

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

100 dokumen
persyaratan teknis
kegiatan
pembangunan /
rehabilitasi
tambatan perahu

32 laporan
monitoring, evaluasi
dan pengawasan

persyaratan teknis

feasibility study

10 laporan kegiatan
pembangunan /
rehabilitasi
tambatan perahu

Terlaksananya Jumlah dokumen
pemantauan persyaratan teknis 1  Memeriksa surat -
proses kegiatan pembangunan permintaan penyedia
penyusunan [/ rehabilitasi tambatan 2 Memeriksa dokumen dpa
dokumen perahu yang akan di untuk dilampirkan
persyaratan teknis u_pI(_)ad di aplikasi 3 Memeriksa dokumen hps
kegiatan silajara dan Ipse 4 Memeriksa dokumen kak
pembangunan / -
rehabilitasi 5 Mem_e_nksg dok_umen
tambatan perahu speS|f|k_aS| teknis
yang akan di 6  Memeriksa dokumen
upload di aplikasi rancangan kontrak & ssuk-
silajara dan Ipse sskk__
7 Memeriksa dokumen sk ppk
untuk dilampirkan
8  Memeriksa dokumen
rencana waktu pengadaan
9  Memeriksa dokumen id rup
untuk dilampirkan
10 Menyiapkan dokumen
usulan calon penyedia
Jumlah laporan 1  Monitoring mc O -
monitoring, evaluasi 2 Monitoring 25%
dan pengawasan 3 Monitoring 50%
keglatgr! pembangunan 4 Monitoring 75%
/ rehabilitasi tambatan — -
perahu 5  Monitoring, gvaluasn dan
opname kegiatan
Jumlah laporan evaluasi | 1  Memeriksa / mengoreksi -
hasil kegiatan hasil laporan kegiatan
pembangunan / pembangunan / rehabilitasi
rehabilitasi tambatan tambatan perahu
perahu 2 Memeriksa laporan data
inventarisasi tambatan
perahu
2 Terlaksananya Jumlah dokumen 1  Memeriksa surat -
pemantauan persyaratan teknis permintaan penyedia
proses kegiatan penyusunan 2 Memeriksa dokumen dpa
penyusunan rencana induk untuk dilampirkan
dokumen pelabuhan dan 3 Memeriksa dokumen hps

Memeriksa dokumen kak

56 dokumen
persyaratan teknis
kegiatan
penyusunan RIP
dan FS pelabuhan
laut lokal dan




DIKATOR

ARA

ASAREA JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES Qunn=
kegiatan pelabuhan laut lokal Memeriksa dokumen pelabuhan
penyusunan dan pelabuhan rancangan kontrak & ssuk- penyeberangan
rencana induk penyeberangan sskk
pelabuhan dan Memeriksa dokumen sk ppk
feasibilty study untuk dilampirkan
pelabuhan laut Memeriksa dokumen
lokal dan rencana waktu pengadaan
pgfbeubheargn an Memeriksa dokumen id rup
peny 9 untuk dilampirkan

Jumlah laporan Pemantauan survey 8 laporan

monitoring pada topografi monitoring kegiatan

kegiatan penyusunan Pemantauan survey

RIP dan FS pelabuhan bathimetri

laut lokal dan Pemantauan survey pasang

pelabuhan surut

penyeberangan

Jumlah laporan evaluasi Memeriksa / mengoreksi 8 laporan kegiatan

hasil kegiatan hasil laporan penyusunan penyusunan RIP

penyusunan RIP dan rencana induk pelabuhan dan FS pelabuhan

FS pelabuhan laut lokal dan feasibilty study laut lokal dan

dan pelabuhan pelabuhan laut lokal dan pelabuhan

penyeberangan pelabuhan penyeberangan penyeberangan
Terlaksananya Jumlah laporan Menyusun rencana kerja 12 laporan

koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga
pemerintah dan
lembaga non
pemerintah

koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah dalam
rangka pelaksanaan
tugas

seksi perencanaan dan
pembangungan prasarana
Menerima surat perintah
tugas

Mengikuti rapat sesuai
bidang tugas

Total

pelaksanaan
koordinasi dan
konsultasi

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

MUHAMMAD SALMAN FARISYI, ST

Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19810717 201001 1 023




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . AMIR HAMZAH, ST
Jabatan . Kepala Seksi Perencana dan Pengembangan Prasarana Dinas
Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI AMIR HAMZAH, ST

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19810103 201407 1 004



Terpeliharanya fasilitas
perlengkapan jalan

DIKATOR

Jumlah dokumen rencana
kerja kegiatan
pemeliharaan
perlengkapan jalan di
kabupaten

PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGOPERASIAN PRASARANA T.A. 2023

Menyusun rencana kerja
seksi pengoperasian
prasarana

Membuat rekapitulasi data
lampu penerangan jalan
umum (LPJU) pin dan
pltas sebagai bahan
pelaksanaan
pemeliharaan pju

Jumlah LPJU yang
dipelihara

Membuat rekapitulasi
barang persediaan
material lampu
penerangan jalan umum
(LPJV)

Melakukan pengurusan
administrasi pembelian
barang / material
pemeliharaan lampu
penerangan jalan umum
(LPJV)

Melakukan pemantauan
pemeliharaan lampu
penerangan jalan umum
(LPJV)

Menyusun rekapitulasi
data hasil pemantauan
pelaksanaan
pemeliharaan lampu
penerangan jalan umum
(LPJV)

JAN

FEB

MAR

APR

MEI

JUN

JUL

A A

AGU | SEP | OKT

NOV | DES

Jumlah rambu lalu lintas
yang dipelihara

Melakukan pengurusan
administrasi pembelian
barang / material
pemeliharaan rambu jalan
/lalu lintas

Melakukan pemantauan
pemeliharaan rambu jalan
/1alu lintas

Menyusun rekapitulasi
data hasil pemantauan
pelaksanaan
pemeliharaan rambu jalan
/ lalu lintas

ARA
O »

14 dokumen

245 unit
Ipjutl/lpjuts
terpelihara

40 (empat puluh)
unit rambu jalan /
lalu lintas yang
terpelihara




\[0) KINERJA SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN WAKTU PELAKSANAAN g
(OUTECD)
4 Terlaksananya koordinasi | Jumlah laporan 1 Menyusun rencana kerja - 4 (empat)
dan konsultasi dengan koordinasi dan konsultasi seksi pengoperasian laporan
lembaga pemerintah dan terkait pemeliharaan prasarana pelaksanaan
lembaga non pemerintah perlengkapan jalan di 2 Menerima surat perintah ‘ koordinasi dan
kabupaten tugas konsultasi
3 Menghadiri rapat
koordinasi terkait lampu
penerangan jalan umum
tenaga surya dan tindak
lanjut permohonan
bantuan LPJU ts
5 Terlaksananya Jumlah Laporan 1 Melakukan pemantauan/ 48 Laporan
Pemantauan/pengawasan | Pemantauan/pengawasan pengawasan terhadap Pemantauan/
terhadap pengoperasian terhadap pengoperasian pengoperasian kendaraan pengawasan
sarana/prasarana sarana/prasarana operasional PJU (Mobil terhadap
perhubungan perhubungan Crane) dalam rangka pengoperasian
pelaksanaan sarana/prasarana
pemeliharaan LPJU perhubungan
2 Mendokumnetasikan hasil
pemantauan/ pengawasan
terhadap pengoperasian
sarana/ prasarana
perhubungan
Total
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
—
Drs. SUARDI AMIR HAMZAH, ST

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata
NIP. 19810103 201407 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  Dra. SITTI HADIJAH
Jabatan . Kepala UPT. Pengujian Kendaraan Bermotor Dinas Perhubungan
Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Y

Drs. SUARDI _SITTIHADIJAH
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19670807 200604 2 013




KINERJA
SASARAN

Meningkatnya
kualitas pelayanan
kepada
masyarakat

INDIKATOR

Jumlah laporan
Pemantauan dan
pengawasan
pengujian
kendaraan bermotor

PERJANJIAN KINERJA KEPALA UPTD PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR TA 2023

Jumlah dokumen
Pengelolaan
administrasi
pengujian
kendaraan bermotor

AKTIVITAS MASUKAN WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
JAN | FEB | MAR MEI | JUN | JULI | AGU (OUTPUT)
6 laporan
Memeriksa data - ‘ 2 Laporan
kendaraan
Memberikan 12 dokumen
rekomendasi pengujian rekomendasi
kendaraan bermotor
50 dokumen
administrasi

Memeriksa surat keluar -
dan menindaklanjuti
surat masuk

Memeriksa rekapitulasi
daftar hadir asn dan phl

Memeriksa dokumen
administrasi
kepegawaian

Jumlah laporan
Koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah dalam
rangka pelaksanaan
tugas

12 dokumen surat
keluar dan masuk

12 laporan daftar
hadir

12 dokumen
administrasi
kepegawaian

6 laporan koordinasi
dan konsultasi

Menyusun rencana kerja -
uptd

Menerima surat perintah
tugas

Mengikuti rapat sesuai
bidang tugas

Melakukan koordinasi
dan konsultasi dengan
lembaga pemerintah dan
lembaga non pemerintah

Total

1 dokume Rencana
Kerja

12 Surat Tugas

12 Laporan Hasil
Rapat

12 laporan
koordinasi dan
konsultasi

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

PIHAK KEDUA,

Y

Drs. SUARDI

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

SITTI HADIJAH

Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19670807 200604 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ANDI SUKAWATI, S.E.
Jabatan . Kepala UPT. Pelabuhan Penyeberangan Pattumbukang Dinas
Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
» - -
'\J
—
Drs. SUARDI ANDI SUKAWATI, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19800422 200903 2 003



KINERJA

INDIKATOR

PERJANJIAN KINERJA KEPALA UPT. PELABUHAN PENYEBERANGAN PATTUMBUKANG T.A. 2023

AKTIVITAS

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN
AGU | SEP | OKT | NOV | DES

MAR | APR | MEI

KELUARAN
(OUTPUT)

Terlaksananya Jumlah Laporan 12 Laporan arus
pemantauan dan | laporan data penumpang bulanan
pemeriksaan penumpang Memantau Arus 12 Laporan
laporan data yang tersusun Penumpang pemantauan arus
penumpang penumpang
Menverifikasi Data 12 Laporan verifikasi
Angkutan Penumpang data angkutan
penumpang
Terlaksananya Jumlah 12 Laporan rekap
pemantauan dokumen daftar hadir bulanan
penge_lolaar] administrasi Memverifikasi Rekap 12 Laporan verifikasi
administrasi yang tersusun daftar Hadir Bulanan daftar hadir
Pelabuhan
Pattumbukang Melakukan penyetoran 12 laporan penyetoran
daftar hadir ke Dinas daftar hadir
Perhubungan
Memverifikasi Anjab 1 dokumen anjab
Terlaksananya Jumlah data 12 laporan arus
pemantauan data | transportasi kendaraan bulanan
transportasi menurut
menurut jenis golongan Memantau Arus 12 laporan
kendaraan kendaraan yang Kendaraan pemantauan arus
tersusun kendaraan
Memverifikasi Data 12 dokumen data
Golongan Jenis kendaraan menurut
Kendaraan golongan
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
r’
' —
Drs. SUARDI ANDI SUKAWATI, S.E.

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata
NIP. 19800422 200903 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SYAMSUL QADRI, A.Md
Jabatan . Kepala UPT. Pengelolaan Fasilitasi Pelayanan Darat Pelabuah
Pamatata Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI SYAMSUL QOADRI, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19770918 200801 1 013



PERJANJIAN KINERJA KEPALA UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA T.A. 2023

PROGRAM PENGELOLAAN PELAYARAN

A

A

A A

O ATA D ATOR A A A AR A O »
AQARA JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES
1 Sub Kegiatan Pengoperasian dan Pemeliharaan Pelabuhan Pengumpan Lokal
1) Teroperasinya Jumlah Pelabuhan Rp 123.523.000 3 unit pelabuhan
dan Pengumpan Lokal 1 Menyusun Rencana 1 dokumen Rencana
Terpeliharanya | yang Beroperasi Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
Pelabuhan dan Terpelihara 2 Menyusun jadwal 12 dokumen jadwal petugas
Pengumpan petugas dan dan pelaksanaan Kegiatan
Lokal pelaksanaan Kegiatan
3 Memantau arus 12 laporan arus penumpang
penumpang Pelabuhan Pelabuhan Pamatata
Pamatata
4 Memantau arus 12 laporan pemantauan arus
kendaraan Pelabuhan kendaraan Pelabuhan
Pamatata Pamatata
5 Menyusun data arus 12 dokumen data arus
penumpang Pelabuhan penumpang Pelabuhan
Pamatata Pamatata
6  Menyusun data arus 12 dokumen data arus
kendaraan Pelabuhan kendaraan Pelabuhan
Pamatata Pamatata
7  Memferifikasi laporan 12 dokumen laporan PAD
PAD dan karcis dan karcis Pelabuhan
Pelabuhan Pamatata Pamatata
8  Memverifikasi Rekap 12 dokumenRekap daftar
daftar Hadir Bulanan Hadir Bulanan
9  Memverifikasi Anjab 1 (satu) dokumen Anjab
10 Melaksanakan 2 unit prsarana UPT
pemeliharaan sarana Pengelolaan Fasilitas
dan fasilitas pelabuhan Pelayanan Darat Pelabuhan
Pamatata Pamatata
TOTAL Rp 123.523.000
Benteng, 4{Januari 2023
P Y
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI SYAMSUL QADRI, A.Md

Pangdkat : Penata
NIP. 19770918 200801 1 013

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . BASO ANDI KARAENG, A.Md
Jabatan . Kepala UPT. Terminal dan Perparkiran Dinas Perhubungan
Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
- \ - |
w P
Drs. SUARDI BASO ANDI KARAENG, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19820227 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA KEPALA UPT. TERMINAL DAN PERPARKIRAN T.A. 2023
POGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ)

WAKTU PELAKSANAAN
SUB KEGIATAN/ \\pikaTOR AKTIVITAS MASUKAN KELUARAN (OUTPUT)

SASARAN

1 Sub Kegiatan Pengembangan Sarana dan Prasarana Terminal

1) Berkembangnya Jumlah Sarana Rp 66.646.000 1 Unit Sarana dan
Sarana dan dan Prasarana Prasarana Terminal
Prasarana Terminal yang 1 Menyusun Rencana Kegiatan 1 dokumen Rencana
Terminal Dilakukan UPTD Terminal dan Kegiatan

Pengembangan Perparkiran

2 Menyusun jadwal petugas dan
pelaksanaan Kegiatan
terminal dan perparkiran

3 Memantau pelaksanaan
kegiatan penertiban kawasan
terminal

12 dokumen jadwal
petugas dan pelaksanaan
Kegiatan

12 laporan pemantauan
pelaksanaan kegiatan
penertiban kawasan
terminal

12 laporan pemantauan
pelaksanaan kegiatan
penertiban dan penarikan
retribusi di kawasan parkir

12 dokumen data arus
kendaraan dan
penunumpang angkutan
di terminal

12 dokumen laporan
retribusi terminal dan
perparkiran

12 dokumenRekap daftar
Hadir Bulanan

1 (satu) dokumen Anjab

18 unit fasilitas pelayanan
terminal

4  Memantau pelaksanaan
kegiatan penertiban dan
penarikan retribusi di kawasan
parkir

5 Menyusun data arus

kendaraan dan penunumpang
angkutan di terminal

6 Memferifikasi laporan retribusi
terminal dan perparkiran

7 Memuverifikasi Rekap daftar
Hadir Bulanan

8 Memverifikasi Anjab

9 Melaksanakan pemeliharaan
sarana dan fasilitas pelayanan

terminal
TOTAL Rp 66.646.000
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o
] o
Drs. SUARDI BASO ANDI KARAENG, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19820227 200801 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI CINRANA, S.Sos
Jabatan . Kepala UPT. Pelabuhan Laut Lokal Dinas Perhubungan Kabupaten
Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI CINRANA, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19820227 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA KEPALA UPT. PELABUHAN LAUT LOKAL T.A. 2023

KINERJA WAKTU PELAKSANAAN
NO. INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN KELUARAN (OUTPUT
SASARAN MAR | APR | MEI AGU | SEP | OKT | NOV | DES ( )
1 Memantau dan Jumlah Laporan 12 dokumen data arus
memeriksa data penumpang
laporan data penumpang Memverifikasi Laporan Data 12 Laporan verifikasi
penumpang Penumpang data arus penumpang
Melaporan Data Penumpang ke 12 laporan penyetoran
Dishub data penumpang
2| Memantau Jumian L [ [ || [odkumen
pengelolaan dokumen anjab Menandatangani Surat kelauar 12 dokumen bulanan
administrasi dan Rekap Surat keluar
UPTD Pelabuhan | daftar hadir
Laut Lokal Mengecek agenda surat masuk 12 kali pemeriksaan
dan keluar agenda surat masuk
Memverifikasi Anjab 1 dokumen Anjab
3 Mengawasi arus Jumlah 12 dokumen
lalu lintas dan dokumen data Menginventarisasi data kendaraan 12 Laporan verifikasi
memantau data golongan berdasarkan golongannya data kendaraan
transportasi kendaraan Melaporan Data kendaraan 12 laporan penyetoran
kendaraan dan berdasarkan golongannya ke data kendaraan
golongannya Dishub
| O O O A O -5
mengawasi pelabuhan pelabuhan
pelabuhan Menginventarisasi data pelabuhan ‘ ‘ 12 laporan verifikasi
data pelabuhan
Melaporan Data Pelabuhan ke 12 laporan penyetoran
Dishub data pelabuhan
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
)"
Drs. SUARDI AlhDI CINRANA, S.Sos

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19820227 200801 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . RIZAL, A.Md
Jabatan . Kepala Sub Bagian. Tata Usaha UPT. Pelabuhan Penyeberangan
Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Y, (
Drs. SUARDI RIZAL, A.Nd
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19760624 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT. PELABUHAN PENYEBERANGAN PATTMUBUKANG T.A. 2023

WAKTU PELAKSANAAN

KINERJA
\[e} ‘ SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
1 Memantau Jumlah Laporan
Pengelolan Data Data arus lalu
Pengawan Arus Lintas dan Membuat laporan data
Lalu Lintas dan angkutan arus lalu lintas dan
Angkutan Pelabuhan angkutan
Pattumbukang
Melakukan
pengawasan terhadap
arus lalu lintas dan
angkutan
2 Terlaksananya Jumlah Laporan
pengelolaan Data | Data penumpang
Jumlah Pelabuhan Membuat laporan data
Penumpang Pattumbukang penumpang
3 Tersusunnya Jumlah Laporan

Laporan Rekap

Rekap Absensi

KELUARAN (OUTPUT)

12 Dokumen Data arus lalu
Lintas dan angkutan

12 laporan data arus lalu
lintas dan angkutan
Pelabuhan Pattumbukang

12 laporan pengawasan
terhadap arus lalu lintas dan
angkutan Pelabuhan
Pattumbukang

12 dokumen laporan data
penumpang

12 laporan data
penunumpang Pelabuhan
Pattumbukang

12 dokumen laporan
rekapitulasi absen bulanan

Absensi Staf Pelabuhan Membuat rekapitulasi 12 laporan Rekap daftar
UPTD Pelabuhan | Pattumbukang absen Harian Hadir Bulanan Pelabuhan
Penyeberangan Pattumbukang
Pattumbukang

Menyetor absensi 12 laporan penyetoran

setiap ahir bulan ke absensi bulanan

Dinas Perhubungan

TOTAL -
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI RI Lj A.ld

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP. 19760624 201001 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ANDI NUR ABIDIN, A.Md
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPT. Terminal dan Perparkiran
Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI ANDI NUR ABIDIN, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19771107 200903 1 003




NO.

KINERJA SASARAN

Terkordinir dan
terlaksananya pelayanan
ketatausahaan UPT.
Terminal dan Perparkiran

PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT. TERMINAL DAN PERPARKIRAN T.A. 2023

INDIKATOR

Jumlah Dokumen layanan
ketatausahaan

AKTIVITAS

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

Membuat format
daftar hadir harian

Membuat format
rekapitulasi daftar
hadir bulanan

Membuat daftar
penerimaan TPP ASN

Terlaksananya
Pengawasan dan
Pemantauan tehadap
Pelaksanaan Pengaturan
Parkir oleh Petugas Juru
Parkir

Jumlah laporan
pelaksanaan Pengawasan
dan Pemantauan tehadap
Pelaksanaan Pengaturan
Parkir oleh Petugas Juru
Parkir

Membuat format
laporan harian
Pemantauan
penertiban Parkir
Berdasarakan Jenis
Golongan Kendaraan

Membuat format
laporan bulanan
Pemantauan
penertiban Parkir
Berdasarakan Jenis
Golongan Kendaraan

Melakukan
Pemantauan
penertiban Parkir
Berdasarakan Jenis
Golongan Kendaraan

Terlaksananya
pemantauan dan
pengawasan arus
angkutan penumpang
dalam rangka kelancara
arus kendaraan dan
angkutan penumpang
yang melalui terminal

Jumlah Laporan arus
penumpang dan
kendaraan angkutan yang
tiba dan berangkat melalui
terminal

Membuat rekapitulasi
data angkutan dan
penumpang harian
yang datang dan

KELUARAN
(OUTPUT)
3 Dokumen layanan
ketatausahaan

248 dokumen format
daftar hadir harian

12 dokumen format
rekapitulasi daftar
hadir bulanan

12 dokumen daftar
penerima TPP ASN

2 laporan
pelaksanaan
Pengawasan dan
Pemantauan tehadap
Pelaksanaan
Pengaturan Parkir
oleh Petugas Juru
Parkir

360 dokumen format
laporan harian
Pemantauan
penertiban Parkir

12 dokumen format
laporan harian
Pemantauan
penertiban Parkir

360 laporan
pelaksanaan
Pemantauan
penertiban Parkir

2 Dokumen Laporan

arus penumpang dan
kendaraan angkutan

Terminal

360 dokumen
rekapitulasi data
angkutan dan
penumpang harian




KINERJA SASARAN

INDIKATOR

AKTIVITAS

berangkat melalui
terminal

Membuat rekapitulasi
data angkutan dan
penumpang bulanan
yang datang dan
berangkat melalui
terminal

KELUARAN

(OUTPUT)
yang datang dan
berangkat melalui
terminal

Terkoordinir dan

terlaksananya pelayanan

administrasi keuangan

Jumlah Dokumen

Rekapitulasi Penerimaan
Pendapatan Asli Daerah

Retribusi Parkir dan

Retribusi Masuk Terminal

12 dokumen
rekapitulasi data
angkutan dan
penumpang bulanan
yang datang dan
berangkat melalui
terminal

Membuat laporan
harian Rekapitulasi
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Parkir

4 dokumen laporan
Rekapitulasi
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Parkir dan
Retribusi Masuk
Terminal

Membuat laporan
Rekapitulasi bulanan
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Parkir

360 laporan harian
Rekapitulasi
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Parkir

Membuat laporan
harian Rekapitulasi
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Masuk
Terminal

12 laporan
Rekapitulasi bulanan
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Parkir

Membuat laporan
Rekapitulasi bulanan
Penerimaan
Pendapatan Asli

360 laporan harian
Rekapitulasi
Penerimaan
Pendapatan Asli
Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Masuk
Terminal

12 laporan
Rekapitulasi bulanan
Penerimaan
Pendapatan Asli




WAKTU PELAKSANAAN

MASUIRAN

\ KELUARAN

| DES | (OUTPUT)

Daerah dan
pemakaian karcis

KINERJA SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS

Daerah dan
pemakaian karcis
Retribusi Masuk
Terminal

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PEI?.TAMA,
"" |1 A ‘w‘“ {
Drs. SUARDI ANDI NdR'A'BiDIN. A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19771107 200903 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SYAKIR, S.E.
Jabatan . Kepala Kasubag. Tata Usaha UPT. Pelabuhan Laut Lokal Dinas
Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

\/ a]‘
Drs. SUARDI SYAKIR,'S.E.

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19850211 200801 1 003




PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT. PELABUHAN LAUT LOKAL T.A. 2023

KINERJA WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
NO. SASARAN INDIKATOR H AKTIVITAS MASUKAN MAR | APR | MEI AGU | SEP | OKT | NOV (OUTPUT)
1 Tersusunnya Jumlah Laporan 2 dokumen
kelengkapan rekapitulasi absen laporan
administrasi rekapitulasi
ansensi

Membuat Absen Harian

Membuat Rekap Absen
Bulanan

2 Tersedianya
laporan arus

Jumlah laporan
arus lalu lintas

248 dokumen
absensi harian

12 laporan
rekapitulasi
absensi bulanan

2 dokumen
laporan arus lalu

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda

NIP. 19850211 200801 1 003

lalu lintas kendaraan dan lintas kendaraan
kendaraan penumpang dan penumpang
dan pelabuhan laut Membuat laporan harian 360 laporan
penumpang kepulauan arus lalu lintas harian arus lalu
pelabuhan laut kendaraan dan lintas kendaraan
kepulauan penumpang pelabuhan dan penumpang
laut kepulauan
Membuat laporan 12 laporan
bulanan arus lalu lintas bulanan arus lalu
kendaraan dan lintas kendaraan
penumpang pelabuhan dan penumpang
laut kepulauan
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KED_UA, PIHAK PERTAMA,
d{
Drs. SUARDI SYAKIR. S.E.




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MUHAMMAD YUSUF

Jabatan . Penguji Kendaraan Bermotor Penyelia UPT. Pengujian Kendaraan
Bermotor Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda Wat : Penatd
NIP. 19670705 199403 1 020 PL 19670317 198602 1 003




KINERJA
SASARAN

PERJANJIAN KINERJA PENGUJI KENDARAAN BERMOTOR PENYELIA T.A. 2023

INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN I
FEB JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES (OUTPUT)

1 Pemantauan
dan
pengawasan
pengujian
kendaraan
bermotor

Pengujian kendaraan
bermotor

Memberikan
rekomendasi
pengujian kendaraan
bermotor

15 (lima belas)
dokumen

Jumlah laporan
Koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah dalam
rangka pelaksanaan
tugas

6 (enam)
laporan
koordinasi dan
konsultasi

Menerima surat
perintah tugas

Mengikuti rapat sesuai
bidang tugas

12 kali rapat

Melakukan koordinasi
dan konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah

6 kali
koordinasi

Total

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

P Pe afa

)'E'- I 17 198602 1J003



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ZAENAL ABIDIN

Jabatan . Penguji Kendaraan Bermotor Peaksana Lanjutan UPT. Penguijian
Kendaraan Bermotor Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan
Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
w ‘
Drs. SUARDI ZAENAL ABIDIN
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19760709 200604 1 020



o,

KINERJA
SASARAN

INDIKATOR

AKTIVITAS MASUKAN
JAN | FEB | MAR | APR

PERJANJIAN KINERJA PENGUJI KENDARAAN BERMOTOR PEAKSANA LANJUTAN T.A. 2023

WAKTU PELAKSANAAN
MEI | JUN | JUL | AGU

SEP | OKT | NOV | DES

Pemantauan dan
pengawasan
pengujian
kendaraan
bermotor

Pengujian kendaraan
bermotor

1 | Memberikan -
rekomendasi
pengujian kendaraan
bermotor

Jumlah laporan
Koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah dalam
rangka pelaksanaan
tugas

1 | Menerima surat -
perintah tugas

2 | Mengikuti rapat sesuai
bidang tugas

3 | Melakukan koordinasi
dan konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah

Total

KELUARAN
(OUTPUT)

15 (lima belas)
dokumen

6 (enam) laporan
koordinasi dan
konsultasi

8 SPT

4 kali rapat

6 kali koordinasi

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

Be?lteng 4 Janua_ri 2023

PERTAMA,

\J
[ W]

Pangkat * Penata Muda Tk. |
NIP. 19760709 200604 1 020




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . HAERUDDIN, S. Sos
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Lalu Lintas Dinas Perhubungan
Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
| N
\/ (P> <
Drs. SUARDI HAERUDDIN, S. Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19680111 200604 1 013



NO H KINERJA SASARAN

Terlaksananya Kajian dan
analisis kebijakan LLAJ

PERJANJIAN KINERJA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA BIDANG LALU LINTAS T.A. 2023

INDIKATOR

Jumah dokumen riset
dan analisis kebijakan
LLAJ

Jumlah Rekomendasi
Kebijakan LLAJ

Jumlah Dokumen
Laporan Komunikasi,
koordinasi advokasi,
konsultasi dan
negosiasi kebijakan

AKTIVITAS WAKTU PELAKSANAAN K(gb%)f%ﬁ;\l
2 dokumen
Menyediakan informasi 1 dokumen
terkait perumusan masalah informasi
kebijakan LLAJ perumusan
masalah
Merumuskan isu-isu 1 dokumen
kebijakan kedalam rumusan rumusan isu
masalah kebijakan LLAJ kebijakan
Melaksanakan pemantauan 1 laporan
dan implementasi kebijakan pelaksanaan
LLAJ pemantauan
Penyusunan naskah 2 laporan
akademik perubahan penyusunan
peraturan Bupati naskah
akademik
1 dokumen
Menyediakan rekomendasi 1 dokumen
kebijakan LLAJ rekomendasi
kebijakan
Melakukan Fokus diskusi 1 kegiatan
kepada pejabat publik dan Fokus
pemangku kepentingan diskusi
terkait denga isu, masalah
dan atau kebijakan LLAJ
Melakukan Uji Publik 1 Laporan
rancangan rekomendasi uji publik
kebijakan LLAJ
1 dokumen
Laporan
Melakukan kerjasama dan 1 dokumen
konsultasi dengan pejabat kerjasama
publik dan pemangku dan
kepentingan konsultasi
Menyelenggarakan 1 kegiatan
konsultasi, dialog dan konsultasi,
diskusi dengan para dialog dan
pemangku kepentingan diskusi
untuk memperoleh dengan para
tanggapan terhadap usulan pemangku

rancangan kebijakan LLAJ

kepentingan




NO H KINERJA SASARAN INDIKATOR AKTIVITAS

3 Melakukan konsultasi,

ANGGARAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

1 Laporan

dialog dan diskusi dengan konsultasi,
para pemangku dialog dan
kepentingan untuk diskusi
memperoleh tanggapan dengan para
terhadap kebijakan LLAJ pemangku
kepentingan
4 Melakukan advokasi 1 kegiatan
kebijakan LLAJ advokasi
kebijakan
LLAJ
5 Melakukan diseminasi 1 kegiatan
kebijakan LLAJ diseminasi
kebijakan

6 Menyampaikan gagasan
kebijakan kepada
pemangku kepentingan
LLAJ

LLAJ

1 dokumen
gagasan
kebijakan
kepada
pemangku
kepentingan
LLAJ

TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(Peta
Drs. SUARDI HA DDIN, S. Sos

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Parigkat : Penata
NIP. 19680111 200604 1 013



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SRIMEIRIYATY NINGSIH, S.E.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda Dinas Perhubungan Kabupaten
Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI SRIMEIRIYATY NINGSIH, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19810503 200801 2 025



PERJANJIAN KINERJA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA BIDANG PRASARANA DAN KESELAMATAN TA 2023

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

(OUTPUT)

NO. i INDIKATOR

SASARAN AKTIVITAS

MASUKAN

Terlaksananya
bahan perumusan
kebijakan di bidang
prasarana dan
keselamatan

Jumlah informasi terkait
perumusan kebijakan di
bidang prasarana dan
keselamatan

Mengumpulkan bahan
terkait perumususan
kebijakan

.l

Mengidentifikasi, mengkaji
dan menganalisis terkait
perumusan kebijakan

-

Menyediakan informasi
terkait perumusan
kebijakan

2 Terlaksananya diklat

Jumlah peserta Diklat BST

Ninn
—

NOV

-+

:

10 sk/telaahan
staf/memo
kebijakan

1 dokumen
bahan
perumusan
kebijakan
1 Laporan
identifikasi

1 dokumen
informasi

100 orang

BST dan SKK 60 dan SKK 60 mill nelayan
mill kerjasama dengan Koordinasi dengan pihak 1 Laporan
politeknik imlu pelayaran politeknik ilmu pelayaran koordinasi
makassar makassar
Persuratan ke camat untuk 11 surat
permintaan peserta diklat permintaan
peserta ke
kecamatan
Fasilitasi pendataan 1 laporan
peserta diklat pendataan
peserta
Pelaksanaan diklat bst dan 1 Laporan
skk 60 mill Pelaksanaan
Diklat
3 Terlaksana Jumlah dokumen 10 dokumen
penyusunan pendukung untuk kegiatan kegiatan
dokumen pembangunan /
pendukung untuk rehabilitasi tambatan Menyiapkan dokumen 1 dokumen
kegiatan perahu kontrak pekerjaan kontrak
pembangunan / perencanan perencanaan
rehabilitasi tambatan Menyiapkan dokumen 1 dokumen
perahu kontrak pekerjaan kontrak
pengawasan pengawasan
Menyiapkan dokumen 1 dokumen
kontrak pekerjaan kontrak

pelaksanaan pekerjaan

Pelaksanaan
pekerjaan




KINERJA
SASARAN

Tersedianya

INDIKATOR

Jumlah dokumen

AKTIVITAS MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

7 dokumen

dokumen
pendukung untuk
kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan Dan
Feasibilty Study
Pelabuhan Laut
Lokal Dan
Pelabuhan
Penyeberangan

pendukung untuk kegiatan
Penyusunan Rencana
Induk Pelabuhan Dan
Feasibilty Study
Pelabuhan Laut Lokal Dan
Pelabuhan
Penyeberangan

Menyiapkan dokumen
kontrak pekerjaan
perencanan

Menyiapkan dokumen
kontrak pekerjaan
pengawasan

Menyiapkan dokumen
kontrak pekerjaan
pelaksanaan pekerjaan

kegiatan
Penyusunan RIP
Dan FS

1 Dokumen
Kontrak
perencanaan

1 Dokumen
Kontrak
pengawasan

Tersedianya
penyusunan
dokumen
pendukung untuk
kegiatan rehabilitasi
dan pemeliharaan
perlengkapan jalan

Jumlah dokumen
pendukung untuk kegiatan
rehabilitasi dan
pemeliharaan
perlengkapan jalan

Laporan pemeliharaan
LPJU/LPJUTSTL

7 Dokumen
Kontrak
pelakasanaan
pekerjaan

Terlaksananya
Koordinasi dan
konsultasi dengan
lembaga pemerintah
dan lembaga non
pemerintah

Jumlah laporan Koordinasi
dan konsultasi dengan
lembaga pemerintah dan
lembaga non pemerintah
dalam rangka
pelaksanaan tugas

Menyusun rencana kerja
seksi perencanaan dan
pembangungan prasarana

Menerima surat perintah
tugas

Mengikuti rapat sesuai
bidang tugas

Total

12 (dua belas)
dokumen
kegiatan
pemeliharaan
LPJU/LPJUTSTL

4 laporan
pelaksanaan
koordinasi dan
konsultasi

1 Dokumen
rencana kerja

12 Kali Rapat

Pangkat : Pembina Utama Muda

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

X/ hoqr-

SRI MEIRIYATY NINGSIH, S.E.

Pangkat : Penata
NIP. 19810503 200801 2 025




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSRIZAL ARIF
Jabatan . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Dinas Perhubungan
Kabupaten Kepulauan Selayar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
!
Drs. SUARDI YUSRIZAL ARIF
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pgnata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19860713 201407 1 001



PERJANJIAN KINERJA ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN TAHUN ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN

JAN (OUTPUT)

Tersedianya
Bahan Laporan
Keterangan
Pertanggungjaw
aban (LKPj)
yang akuntabel

Jumlah
Laporan
Keterangan
Pertanggungja
waban (LKPj)
yang akuntabel

Mengumpulkan data
penyusunan Laporan
Keterangan
Pertanggungjawaban
(LKPj)

1 (satu) dokumen
data penyusunan
LKPj

Mengolah data

1 (satu) dokumen

dengan tepat dan tepat penyusunan Laporan bahan penyusunan
waktu waktu Keterangan LKPj
Pertanggungjawaban
(LKPj)
Tersedianya Jumlah Mengumpulkan data 1 (satu) dokumen
Bahan Laporan Laporan penyusunan Laporan data penyusunan
Pelaksanaan Laporan Penyelenggaaraan LPPD

Pemerintahan
Daerah (LPPD)
yang akuntabel
dengan tepat
waktu

Pelaksanaan
Pemerintahan
Daerah (LPPD)
Kinerja yang
akuntabel dan
tepat waktu

Pemerintahan
Daerah (LPPD)

Mengolah data
penyusunan Laporan
Penyelenggaaraan
Pemerintahan
Daerah (LPPD)

Tersedianya
Bahan Laporan
Kinerja Instansi
Pemerintah
(LK]jIP) yang
akuntabel
dengan tepat
waktu

Jumlah
Laporan
Kinerja Instansi
Pemerintah
(LKjIP) yang
akuntabel dan
tepat waktu

Mengumpulkan data
penyusunan Laporan
Kinerja Instansi
Pemerintah (LK]jIP)

1 (satu) dokumen
bahan penyusunan
LPPD

Mengolah data
penyusunan Laporan
Kinerja Instansi
Pemerintah (LK]jIP)

1 (satu) dokumen
data penyusunan
LKjIP

Tersedianya
Bahan Laporan
Kinerja Kepala
Perangkat
Daerah yang
akuntabel
dengan tepat
waktu

Jumlah Bahan
Laporan
Kinerja Kepala
Perangkat
Daerah yang
akuntabel
dengan tepat
waktu

Mengumpulkan data
penyusunan Laporan
Kinerja Semesteran
Kepala Perangkat
Daerah

1 (satu) dokumen
bahan penyusunan
LKjlP

Mengolah data
penyusunan Laporan
Kinerja Semesteran

4 (empat) dokumen
data penyusunan
Laporan Kinerja
Semesteran Kepala
Perangkat Daerah

4 (empat) dokumen
bahan penyusunan
Laporan Kinerja




A A\

Kepala Perangkat
Daerah

JAN

FEB | MAR | APR

A

MEI

D A

JUN | JUL

A

AWA

AGU | SEP | OKT | NOV

Tersedianya
Bahan Evaluasi
Kinerja
Triwulanan
secara terukur
dan continiu

Jumlah Bahan
Evaluasi
Kinerja
Triwulanan
secara terukur
dan continiu
dan tepat
waktu

Mengumpulkan data
laporan evaluasi dan
monitoring kinerja
sasaran, program,
kegiatan, dan sub
kegiatan triwulanan

Mengolah data
laporan evaluasi dan
monitoring kinerja
sasaran, program,
kegiatan, dan sub
kegiatan triwulanan

Tersedianya

Jumlah bahan

Mengumpulkan data

DES

. »
Semesteran Kepala
Perangkat Daerah

4 (empat) dokumen
data laporan
evaluasi dan
monitoring kinerja
sasaran,
program,kegiata,
dan sub kegiatan
triwulanan

4 (empat) dokumen
bahan laporan
evaluasi dan
monitoring kinerja
sasaran, program,
kegiatan, dan sub
kegiatan triwulanan

1 dokumen data
penyusunan
dokumen
perubahan Renja
sesuai Rencana
Strategisn dan
Tepat Waktu

bahan penyusunan penyusunan

penyusunan dokumen dokumen perubahan

dokumenperuba | perubahan Renja sesuai

han Renja Renja sesuai Rencana Strategis

sesuai Rencana | Rencana dan Tepat Waktu

Strategis dan Strategisdan

Tepat Waktu Tepat Waktu Mengolah data
penyusunan
dokumen perubahan
Renja sesuai
Rencana Strategisn
dan Tepat Waktu

Tersedianya Jumlah Mengumpulkan data

bahan dokumen penyusunan

penyusunan bahan dokumen Renja

dokumen penyusunan sesuai Rencana

Renja sesuai dokumen Renja Strategis dan Tepat

Rencana sesuai Waktu

Strategis dan Rencana Mengolah data

Tepat Waktu Strategis dan penyusunan

Tepat Waktu dokumen Renja

1 dokumen bahan
penyusunan
dokumen
perubahan Renja
sesuai Rencana
Strategisn dan
Tepat Waktu

1 dokumen data
penyusunan
dokumen Renja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen bahan
penyusunan
dokumen Renja




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

sesuai Rencana

Strategis dan Tepat

WAKTU PELAKSANAAN

JUL

JAN | FEB | MAR

KELUARAN

(OUTPUT)
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen data
Perjanjian Kinerja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen bahan
Perjanjian Kinerja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen data
Perjanjian Kinerja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

Waktu
8 Tersedianya Jumlah bahan Mengumpulkan data
bahan penyusunan penyusunan
penyusunan dokumen dokumen Perjanjian
dokumen Perjanjian Kinerja sesuai
Perjanjian Kinerja sesuai Rencana Strategis
Kinerja sesuai Rencana dan Tepat Waktu
Rencana Strategis dan Mengolah data
Strategis Tepat Waktu penyusunan
dan Tepat dokumen Perjanjian
Waktu Kinerja sesuai
Rencana Strategis
dan Tepat Waktu
9 Tersedianya Jumlah bahan Mengumpulkan data
bahan penyusunan penyusunan
penyusunan dokumen dokumen Perubahan
dokumen Perubahan Perjanjian Kinerja
Perubahan Perjanjian sesuai Rencana
Perjanjian Kinerja sesuai Strategis dan Tepat
Kinerja sesuai Rencana Waktu
Rencana Strategis dan Mengolah data
Strategis dan Tepat Waktu penyusunan
Tepat Waktu dokumen Perubahan
Perjanjian Kinerja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu
10 Tersedianya Jumlah bahan Mengumpulkan data

bahan
penyusunan
dokumen
Rencana Aksi
Sesuai Rencana
Strategis dan
Tepat Waktu

bahan
penyusunan
dokumen
Rencana Aksi
Sesuai
Rencana
Strategis dan
Tepat Waktu

penyusunan

dokumen Rencana

Aksi Sesuai

Rencana Strategis

dan Tepat Waktu

1 dokumen bahan
Perjanjian Kinerja
sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

Mengolah data
penyusunan

dokumen Rencana

Aksi Sesuai

1 dokumen data
penyusunan
dokumen Rencana
Aksi Sesuai
Rencana Strategis
dan Tepat Waktu

1 dokumen bahan
penyusunan
dokumen Rencana
Aksi Sesuai




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Rencana Strategis
dan Tepat Waktu

WAKTU PELAKSANAAN

MASUKAN
MAR | APR

AGU | SEP | OKT | NOV

KELUARAN
(OUTPUT)
Rencana Strategis
dan Tepat Waktu

11

Tersedianya
bahan
penyusunan
dokumenPeruba
han Rencana
Aksi Sesuai
Rencana
Strategis dan
Tepat Waktu

Jumlah bahan
penyusunan
dokumen
Perubahan
Rencana Aksi
Sesuai
Rencana
Strategis dan
Tepat Waktu

Mengumpulkan data
penyusunan
dokumen Perubahan
Rencana Aksi
Sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen data
Perubahan
Rencana Aksi
Sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

Mengolah data
penyusunan
dokumen Perubahan
Rencana Aksi
Sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

1 dokumen bahan
Perubahan
Rencana Aksi
Sesuai Rencana
Strategis dan Tepat
Waktu

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,
!

YUSRIZAL|ARIF

Pangkat :

nata Muda Tk. |

NIP. 1986¢07132014071001




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ANDI RAHMI, A.Md.
Jabatan . Pengelola Program dan Kegiatan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
Drs. SUARDI AN HMI, A/Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkrﬂ {Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19770831 201001 2 007



KINERJA

Tersedianya
Bahan Evaluasi
SAKIP yang
akuntabel dan
tepat waktu

INDIKATOR

Jumlah Bahan

Evaluasi SAKIP
yang akuntabel
dan tepat waktu

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2023

AKTIVITAS

Mengumpulkan dan
menyiapkan bahan
evaluasi SAKIP

MASUKAN

Menginventarisir
kekurangan dan
saran perbaikan
Laporan Hasil
Evaluasi (LHE)
SAKIP

Tersedianya
Bahan
penyusunan
Dokumen RKA

Jumlah Bahan
penyusunan
Dokumen RKA

Mengumpulkan
bahan penyusunan
Dokumen RKA

JAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)
5 (lima) dokumen

bahan evaluasi
SAKIP

1 (satu) dokumen
Inventaris
kekurangan dan
saran perbaikan
Laporan Hasil
Evaluasi (LHE)
SAKIP

Mengolah bahan
penyusunan
Dokumen RKA

1 (satu) dokumen
bahan penyusunan
Dokumen RKA

Tersedianya
Bahan
penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan
dan akurat

Jumlah Bahan
penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan dan
akurat

Mengumpulkan
Bahan penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan dan
akurat

Mengolah Bahan
penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan dan
akurat

Tersedianya
Bahan
Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat
waktu

Jumlah Bahan
Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat
waktu

Mengumpulkan
Bahan Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat waktu

1 (satu) dokumen
bahan penyusunan
Dokumen RKA

1 (satu) dokumen
Bahan penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan dan
akurat

1 (satu) dokumen
Bahan penyusunan
Perubahan RKA
sesuai dengan
perencanaan dan
akurat

Mengolah Bahan
Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat waktu

1 (satu) dokumen
Bahan Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat waktu

1 (satu) dokumen
Bahan Penyusunan
Dokumen DPA
dengan tepat waktu




WAKTU PELAKSANAAN
APR JUN | JUL

KELUARAN
(OUTPUT)

1 (satu) dokumen
Bahan pemyusunan
Dokumen
Perubahan DPA
yang tersusun
dengan tepat waktu

NO. KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
5 Tersedianya Jumlah Bahan Mengumpulkan
Bahan pemyusunan Bahan pemyusunan
pemyusunan Dokumen Dokumen Perubahan
Dokumen Perubahan DPA DPA yang tersusun
Perubahan DPA | yang tersusun dengan tepat waktu
yang tersusun dengan tepat
dengan tepat waktu Mengolah Bahan
waktu pemyusunan
Dokumen Perubahan
DPA yang tersusun
dengan tepat waktu
6 Tersedianya Jumlah Bahan Mengumpulkan

Bahan

Pengukuran

Bahan Pengukuran

Pengukuran Kinerja secara Kinerja secara
Kinerja terukur dan terukur dan continiu
secara terukur continiu Mengolah Bahan
dan continiu Pengukuran Kinerja

secara terukur dan

continiu

PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

.Md.
Pangkdt : Penata/Muda Tk. |
NIP."19770831 201001 2 007

1 (satu) dokumen
Bahan pemyusunan
Dokumen
Perubahan DPA
yang tersusun
dengan tepat waktu

12 dokumen Bahan
Pengukuran Kinerja
secara terukur dan
continiu

12 dokumen Bahan
Pengukuran Kinerja
secara terukur dan
continiu




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MUHAMMAD ISWALUDDIN
Jabatan . Pengadministrasi Perencanaan dan Program

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda A
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19790919 200801 1 016




NO. KINERJA

Tersedianya
bahan Capaian
Rencana Kerja
yang sesuai
Rencana
Strategis dan
tepat waktu

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRAS|I PERENCANAAN DAN PROGRAM TAHUN ANGGARAN 2023

INDIKATOR

Jumlah bahan
Capaian Rencana
Kerja yang sesuai
Rencana
Strategis dan
tepat waktu

AKTIVITAS

Mengumpulkan
bahan Capaian

Rencana Kerja yang

sesuai Rencana
Strategis dan tepat
waktu

MASUKAN

MAR

APR

WAKTU PELAKSANAAN

MEI JuUL

AGU

SEP

OKT

|
Nov

Mengolah bahan
Capaian Rencana
Kerja yang sesuai
Rencana Strategis
dan tepat waktu

Tersedianya

Jumlah dokumen

Mengumpulkan

dokumen administrasi bahan administrasi
administrasi penyediaan penyediaan bahan
penyediaan bahan bacaan bacaan dan

bahan bacaan dan Peraturan Peraturan

dan Peraturan Perundang- Perundang-
Perundang- undangan yang undangan yang
undangan tersedia tersedia
Tersedianya Jumlah dokumen Mengumpulkan
dokumen administrasi Bahan administrasi
administrasi Penyelenggaraan Penyelenggaraan

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan

Konsultasi SKPD

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

Tersedianya
administrasi
Penyediaan
Dokumen RKA-
SKPD

Jumlah dokumen
administrasi
Penyediaan
Dokumen RKA-
SKPD

Mengumpulkan
Bahan administrasi
Penyediaan
Dokumen RKA-
SKPD

Tersedianya
administrasi
Penyediaan
Perubahan RKA-
SKPD

Jumlah dokumen
administrasi
Penyediaan
Perubahan RKA-
SKPD

Mengumpulkan
Bahan administrasi
Penyediaan
Perubahan RKA-
SKPD

KELUARAN
(OUTPUT)

4 (empat) data
Laporan Capaian
Rencana Kerja yang
sesuai Rencana
Strategis dan tepat
waktu

4 (empat) bahan
Laporan Capaian
Rencana Kerja yang
sesuai Rencana
Strategis dan tepat
waktu

12 dokumen bahan
administrasi
penyediaan bahan
bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan yang
tersedia

12 dokumen Bahan
administrasi
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

12 dokumen Bahan
administrasi
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

12 dokumen Bahan
administrasi
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD




NO. KINERJA

6 Tersedianya
administrasi
Penyediaan
Dokumen DPA-
SKPD

INDIKATOR

Jumlah dokumen
administrasi
Penyediaan
Dokumen DPA-
SKPD

AKTIVITAS

Mengumpulkan
Bahan administrasi
Penyediaan
Dokumen DPA-
SKPD

WAKTU PELAKSANAAN

MASUKAN

7 | Tersedianya
administrasi
Penyediaan
Perubahan DPA-
SKPD

Jumlah dokumen
administrasi
Penyediaan
Perubahan DPA-
SKPD

Mengumpulkan
Bahan administrasi
Penyediaan
Perubahan DPA-
SKPD

PIHAK KEDUA,

Y

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

|

KELUARAN
(OUTPUT)

12 dokumen Bahan
administrasi
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

12 dokumen Bahan
administrasi
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama © YULIANA SULIANTI, A.Md.
Jabatan . Pengelola Gaji

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
- - ( a
Drs. SUARDI YULIANA SULIANTI, A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk.|

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19820419 201001 2 022



‘ NO. ‘ KINERJA

1 tersusunnya
daftar gaji
pegawai

INDIKATOR

tersedianya daftar
gaji pegawai

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA GAJI TAHUN ANGGARAN 2023

AKTIVITAS WAKTU PELAKSANAAN

menyiapkan nomor
rekening pegawai

menyiapkan daftar pajak
pph 21, pot. bpjs kes 4%,
pot bpjs 1% dan iwp 8%

menyiapkan file template
ke bank bpd

2 tersusunnya
kelengkapan
berkas
permintaan
pembayaran gaji
pegawai

tersedianya
dokumen
permintaan
pembayaran gaji

mengambil ampra gaji
dibagian gaji kantor
keuangan

membuat daftar potongan
gaji

pembuatan pajak pph 21,
pot bpjs 1 %,pot bpjs kes
4 %, iwp 8%

membuat spm gaji

penandatanganan spm

o |01

mengirim berkas spm gaji
kebagian gaji kantor
keuangan dan ke bank
bpd

3 tersusunnya
dokumen
pendukukng
pencairan gaji

tersedianya
dokumen
pendukung
pencairn gaji

membuat billing pajak
dan daftar potongan gaji
pegawai

mencetak billing pajak
dan daftar potongan gaji
pegawai

membuat file template
untuk dikirim ke bank bpd

4 tersusunnya
dokumen kp4

tersedianya
dokumen kp4

mengumpulkan kartu
keluarga pegawai

MASUKAN

KELUARAN
(OUTPUT)
14 dokumen
daftar gaji
pegawai

12 dokumen
spm gaiji

12 dokumen
potongan pajak

mengumpulkan sk
pengkat terakhir

membuat kp4 dan
mencetak kp4

penandatanganan kp4

3 dokumen kp4




WAKTU PELAKSANAAN \

JAN | FEB | MAR

‘ \[o} ‘ KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
5 tersusunnya tersedianya 1 membuat ampra tpp dan
dokumen dokumen mengirim ke bagian

tambahan tambahan orpeg
penghasilan penghasilan 2 mengambil kembali
pegawai pegawai ampra di orpeg yang
sudah ditanda tangani
sekda
3 membuat pajak pph21,
pot bpjskes 4% dan bpjs
1%
4 membuat spm tpp
5 penandatanganan spm
6  mengirim berkas spm gaji
ke bagian gaji kantor
keuangan dan file ke
baank bpd
PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

KELUARAN

(OUTPUT)
12 dokumen
tambahan
penghasilan
pegawai

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,
4 a

YUL! A'SULIANTI, A.Md.
Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP. 19820419 201001 2 022




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ACHMAD IBRAHIM, S.E.
Jabatan . Analis Pelabuhan Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ACHMAD IBRAHIM, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19950916 202012 1 001



PERJANJIAN KINERJA ANALIS PELABUHAN SEKSI PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN PRASARANA TAHUN ANGGARAN 2023

KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

MAR | APR | MEI | JUN | JUL

WAKTU PELAKSANAAN

AGU

SEP

OKT

DES

KELUARAN
(OUTPUT)

100 (seratus)
Dokumen
Persyaratan
teknis Kegiatan
Pembangunan /
Rehabilitasi
Tambatan
Perahu yang
akan di upload
di Aplikasi
Silajara dan
LPSE

Terlaksananya Jumlah Membuat Surat
penyusunan Dokumen Permintaan Penyedia
Dokumen Persyaratan 2 Melampirkan Dokumen ‘
Persyaratan teknis Kegiatan DPA
teknis Kegiatan Pembangunan 3 Membuat Dokumen HPS ‘
Pembangunan /Rehabilitasi
/Rehabilitasi Tambatan Membuat Dokumen KAK ‘
Tambatan Perahu yang 5 Membuat Dokumen
Plfrahclij' yarg da 3!‘2“ Idkl upload Spesifikasi Teknis ‘
Zp?iﬂas:iuspilg%ra | Slilajg;aac?;n 6 Membuat Dokumen
dan LPSE LPSE gggclfnsgs""QKKomrak &
Melampirkan SK PPK ‘
Membuat Dokumen
Rencana Waktu
Pengadaan
9 Mendownload dan
Melampirkan
Screenshoot ID RUP
10 Membuat Dokumen
Usulan Calon Penyedia
2 | Terlaksananya | Jumlah 1 Monitoring MC 0 ‘ -
Monitoring, Dokumen —
Evaluasi dan Monitoring, 2 Monitoring 25% ‘
Pengawasan Evaluasi dan 3 Monitoring 50%
Lapangan Pada | Pengawasan 4 Monitoring 75%
Kegiatan Lapangan Pada I I
Pembangunan / Kegiatan 5 Monitoring, EVaIUaSi dan
Rehabilitasi Pembangunan / Opname Kegiatan
Tambatan Rehabilitasi 6 Mendokumentasikan di
Perahu Tambatan Setiap Kegiatan
Perahu Monitoring

32 (tiga puluh
dua) Dokumen
Monitoring,
Evaluasi dan
Pengawasan
Lapangan Pada
Kegiatan
Pembangunan /
Rehabilitasi
Tambatan
Perahu




NO. KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

10 (sepuluh)
Laporan hasil
Kegiatan
Pembangunan /
Rehabilitasi
Tambatan
Perahu

yang di
perintahkan
atasan sesuai
dengan bidang
tugasnya

Kedinasan Lain

Terlaksananya Jumlah Laporan Membuat Hasil Laporan
Penyusunan hasil Kegiatan Kegiatan Pembangunan /
Laporan hasil Pembangunan / Rehabilitasi Tambatan
Kegiatan Rehabilitasi Perahu
Pembangunan/ | Tambatan
Rehabilitasi Perahu
Tambatan
Perahu

4 Terlaksananya Jumlah Menerima Surat Perintah
Kedinasan lain Dokumen Tugas

Melakukan Tugas
Kedinasan lain yang di
perintahkan oleh atasan
baik lisan maupun tertulis
sesuai bidang tugasnya
(Membuat Undangan
DLL)

12 (dua belas)
Dokumen
Kedinasan Lain

TOTAL

PIHAK KEDUA,

Y

Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

i\
} k;
ACHMAD IBRAHIM, S.E.

Pangkat : Penata Muda
NIP. 19950916 202012 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ANDI ADINDA UTARI, M. Sc
Jabatan . Penyusun Rencana Pengadaan Kebutuhan Sarana dan Prasarana
Seksi Perencanaan dan Pembangunan Prasarana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI ADINDA UTARI, M. Sc
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19881227 201903 2 011



PERJANJIAN KINERJA PENYUSUN RENCANA PENGADAAN KEBUTUHAN SARANA DAN PRASARANA SEKSI PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN PRASARANA

KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

MASUKAN

TAHUN ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

JAN MAR

Penyusunan Jumlah Dokumen Membuat Surat 56 (lima puluh
Dokumen Persyaratan Teknis Permintaan Penyedia enam) Dokumen
Persyaratan Kegiatan 2 Melampirkan Dokumen Persyaratan
Teknis Kegiatan | Penyusunan DPA Teknis Kegiatan
Penyusunan Rencana Induk Membuat Dokumen HPS ‘ Penyusunan
Rencana Induk Pelabuhan dan Rencana Induk
Pelabuhan dan | Feasibility Study Membuat Dokumen KAK ‘ Pelabuhan dan
Feasibility Study | (FS) Pelabuhan 5 Membuat Lembar Feasibility Study
(FS) Pelabuhan Laut LOkal dan Penetapan Rancangan (FS) Pelabuhan
Laut Lokal dan Pelabuhan Kontrak, Rancangan Laut Lokal dan
Pelabuhan Penyeberangan Kontrak & SSUK-SSKK Pelabuhan
Penyeberangan 6 Melampirkan Dokumen -I Penyeberangan

SK PPK yang tersusun

7 Membuat Dokumen
Rencana Waktu
Pengadaan
8 Melampirkan Dokumen

ID RUP
Penyusunan Jumlah Dokumen 1 Melampirkan SPBJ ke 35 (tiga puluh
Dokumen Pendukung untuk dalam Kontrak lima) Dokumen
Pendukung Kegiatan 2 Membuat SPMK Pendukung
untuk Kegiatan Pembangunan / i untuk Kegiatan
Pembangunan / | Rehabilitasi 3 Membuat BA Hasil Pembangunan /
Rehabilitasi Tambatan Perahu 4 Membuat Laporan PRE Rehabilitasi
'lgzt;r;tr)‘itan 5 Membuat Laporan SCM 'Fl;z?;zitan
Penyusunan Jumlah Laporan 1 Memeriksa bahan dan 2 (dua) Laporan
Laporan Rencana data rencana kebutuhan Rencana
Rencana Pengadaan Sarana sarana dan prasarana Pengadaan
Pengadaan dan Prasarana Sarana dan
Sarana dan (Tambatan Perahu) 2 m:ggzggﬁw;?kiin Prasarana
Prasarana bahan dan data rencana (Tambatan
(Tambatan kebutuhan sarana dan Perahu)
Perahu)

prasarana




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS MASUKAN

Menyusun rencana
kebutuhan sarana dan

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

perintahkan
atasan sesuai
dengan bidang

prasarana
4 Pelaksanaan Jumlah Dokumen Menerima Surat Perintah
Tugas Tugas Kedinasan Tugas
Kedinasan lain lain yang di Melakukan Tugas
yang di perintahkan atasan Kedinasan lain yang di

sesuai dengan
bidang tugasnya

perintahkan oleh atasan
baik lisan maupun
tertulis sesuai bidang

12 (dua belas)
Dokumen Tugas
Kedinasan lain
yang di
perintahkan
atasan sesuai
dengan bidang

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP. 19881227 201903 2 011

tugasnya tugasnya tugasnya
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI ADINDA UTARI, M. Sc




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  ACHMAD CHAERUL NOER
Jabatan . Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Perencanaan Dan
Pembangunan Prasarana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ACHMAD CHAERUL NOER
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19830107 200801 1 010



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA SEKSI PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN PRASARANA

KINERJA

Tersusunnya
Administarsi Proses
Penyusunan
Dokumen
Persyaratan Teknis
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
lokal dan Pelabuhan
Penyeberangan

INDIKATOR

Jumlah Dokumen
Persyaratan Teknis
Kegiatan

AKTIVITAS

Menyiapkan
Administrasi Proses
Penyusunan
Dokumen
Persyaratan Teknis
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

TAHUN ANGGARAN 2023

MASUKAN AR

Mengarsipkan
Administrasi Proses
Penyusunan
Dokumen
Persyaratan Teknis
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

Tersusunnya
Administrasi
Monitoring Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut

Jumlah Dokumen
Administarsi
Monitoring

Menyiapkan
Administarsi
Monitoring
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

56 (lima puluh
enam)
Dokumen
Persyaratan
Teknis
Kegiatan

14 (empat
belas)
Dokumen
Administrasi
Monitoring




NO.

KINERJA

lokal dan Pelabuhan
Penyeberangan

INDIKATOR

AKTIVITAS

lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

Mengarsipkan
Dokumen
Administrasi
Monitoring
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

Tersusunnya
Administrasi
Dokumen Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
Lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

Jumlah Dokumen
Kegiatan

Menyiapkan
Administrasi
Dokumen Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut
Lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

Mengarsipkan
Dokumen
Administrasi
Kegiatan
Penyusunan
Rencana Induk
Pelabuhan dan
Feasibility Study
Pelabuhan Laut

KELUARAN
(OUTPUT)

28 (dua puluh
delapan)
Dokumen
Kegiatan




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Lokal dan
Pelabuhan
Penyeberangan

WAKTU PELAKSANAAN

A

KELUARAN
(OUTPUT)

Terlaksananya

Jumlah Laporan

Menerima Surat

24 (dua empat)

Kedinasan lain yang | Kegiatan Perintah Tugas Laporan
diperintahkan Melakukan Tugas Kegiatan
atasan sesuai Kedinasan lain
dengan bidang yang di perintahkan
tugasnya oleh atasan baik

lisan maupun

tertulis sesuai

bidang tugasnya

TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ACH HAERUL NOER

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Parfgkat : Pengatur Tk. |
NIP. 19830107 200801 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . DAENG MASSEKRE, S.E.,M.M.
Jabatan : Analis Pelabuhan Seksi Pengoperasian Prasarana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK-RERTAMA,

Drs. SUARDI DAENG MASSEKRE, S.E\M.M.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19820902 201001 1 017




NO. KINERJA

1 Menginventarisasi
kondisi fisik
Lampu
Penerangan

Jalan Umum
pelabuhan
penyeberangan
pamatata

PERJANJIAN KINERJA ANALIS PELABUHAN SEKSI PENGOPERASIAN PRASARANA TAHUN ANGGARAN 2023

INDIKATOR

Jumlah Laporan
Data Kondisi Fisik
Lampu
Penerangan Jalan
Umum Pelabuhan
Penyeberangan
Pamatata

AKTIVITAS

Menyiapkan Surat
Tugas, Membuat
Laporan Hasil
Monitoring
Pengechekan Kondisi
Fisik Sarana
Perhubungan
Tambatan Perahu Kec.
Bontosikuyu Tahun
2023 serta Menyiapkan
Data

2 Menginventarisasi

Jumlah Laporan

Menyiapkan Surat

WAKTU PELAKSANAAN

A

KELUARAN
(OUTPUT)

12 (dua belas)
Laporan Data
Kondisi Fisik
Lampu
Penerangan
Jalan Umum
Pelabuhan
Penyeberangan
Pamatata

12 (dua belas)

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat\/Penata
NIP. 19820902 201001 1 ®17

kondisi fisik Data Kondisi Tugas dalam rangka Laporan Data
Sarana Tambatan Perahu Monitoring dan Kondisi
Perhubungan di Kecamatan Pengechekan Kondisi Tambatan
Tambatan perahu | Bontosikuyu Fisik Sarana LPJU Perahu di
di Kecamatan Kabupaten Pelabuhan Kecamatan
Bontosikuyu Kepulauan Selayar Penyeberangan Bontosikuyu
Kabupaten Pamatata Tahun 2023 Kabupaten
Kepulauan Kepulauan
Selayar Selayar
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PI ERTAMA,
Drs. SUARDI DAENG MASSENRE?S.B. .M.M




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . KASMINUDDIN
Jabatan . Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Pengoperasian
Prasarana

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI KASMINUDDIN
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penéta Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19770426 200604 1 015



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA (SEKSI PENGOPERASIAN PRASARANA TAHUN ANGGARAN 2023

NO KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN AL e
' (ouTPUT
1 Menyusun Jumlah Membuat daftar 12 (dua belas)
Kelengkapan Administrasi kebutuhan bahan Administrasi
Administrasi Kegiatan bakar minyak (BBM) Kegiatan
Pemeliharaan Pemeliharaan dan ATK untuk Pemeliharaan
Lampu Penerangan | Lampu kegiatan operasional Lampu
Jalan Umum (LPJU) | Penerangan kegiatan pemeliharaan Penerangan
Jalan Umum Lampu Penerangan Jalan Umum
(LPJU) yang Jalan Umum (LPJU) (LPJU) yang
disusun disusun

2 Menyusun Jumlah Laporan Mengarsipkan Data 12 (dua belas)
Kelengkapan Pendataan yang Jumlah Lampu Laporan
Administrasi disusun Penerangan Jalan Pendataan yang
Pendataan Lampu Umum (LPJU) PLN disusun
Penerangan Jalan dan PJUTS
Umum (LPJU)

3 Menyusun Jumlah Laporan Membuat Surat Tugas 12 (dua belas)
Kelengkapan Hasil Monitoring dan SPPD untuk Laporan Hasil
Administrasi dan Kegiatan Pemeliharaan Monitoring dan
Monitoring dan Pengawasan Lampu Penerangan Pengawasan
Pengawasan Pelaksanaan Jalan Umum (LPJU) Pelaksanaan
Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan
Kegiatan Pemeliharaan Pemeliharaan
Pemeliharaan Lampu Lampu
Lampu Penerangan | Penerangan Penerangan
Jalan Umum (LPJU) | Jalan Umum Jalan Umum

(LPJV) (LPJV)
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PI
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda

NIP. 19770426 200604 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI TANRI ABENG, S.Ag.
Jabatan . Pengelola Data Transportasi Jalan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, ZAK PER A,
Drs. SUARDI ANDJ TANRI ABENG, S.Aq.

Pangkat : Pembina Utama Muda fangkat Pem ina
NIP.

NIP. 19670705 199403 1 020 9750727 199803 1 005



Terlaksananya
penertiban dan
pengawasan Arus
Lalu Lintas

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA DATA TRANSPORTASI JALAN TAHUN ANGGARAN 2023

DIKATOR

Jumlah dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengawasan Arus
Lalu Lintas

Melakukan
kegiatan
penertiban dan
pengawasan arus
Lalu lintas pada
event-event
daerah, nasional,
maupun acara-
acara
keagamaan.

Melakukan
kegiatan
penertiban dan
pengawasan
kapal Rakyat
kaitannya dengan
penerbitan
Rekomendasi
BBM Jenis
Tertentu

Terlaksanannya
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Melakukan
Survey Angkutan
Desa

A

JAN | FEB | MAR | APR | MEI

Melakukan
Survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan

Melakukan
penyusunan data
hasil survey

P A A\ A A

JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES

ARA

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan
arus lalu lintas
yang terlaksana

40 Dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengawasan
Kapal Rakyat
kaitannnya
dengan
penerbitan
Rekomendasi
BBM Jenis
Tertentu yang
terlaksana

10 Dokumen
Survey
Angkutan Desa
yang terlaksana

10 Dokumen
Survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan yang
tersedia

10 Data Survey
untuk
penyusunan
Rencana Induk




WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN g s m m e my B s pasm—
JAN | FEB | MAR JUN (OUTPUT)
Jaringan LLAJ

Kabupaten/Kota
yang tersedia

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIH

Drs. SUARDI ANDI TAN BENG[S.AQ.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembin
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19750727 199803 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . DARIATNO, S.H.
Jabatan . Pengelola Data Transportasi Jalan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng}, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI DARIATNO; S.H.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkht : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 198490910 201001 1 017



Terlaksananya
penertiban dan
pengawasan Arus

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA DATA TRANSPORTASI JALAN TAHUN ANGGARAN 2023

DIKATOR

Jumlah dokumen
kegiatan
penertiban dan

Melakukan
kegiatan
penertiban dan

Lalu Lintas pengawasan Arus pengamanan arus
Lalu Lintas Lalu lintas pada

event-event
daerah, nasional,
maupun acara-
acara
keagamaan.

Tersusunnya Jumlah dokumen Menyusun

dokumen penyediaan dokumen

penyediaan perlengkapan penyediaan

perlengkapan jalan | jalan di perlengkapan

di Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota jalan di
kabupaten/kota

A\

JAN | FEB | MAR | APR | MEI

Melaksanakan
Survey lokasi
pengadaan
fasilitas
keselamatan jalan

Terlaksanannya
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Melakukan
Survey Angkutan
Desa

Melakukan
Survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan

Melakukan
penyusunan data
survey

P A A A A

JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES

ARA
O »

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan arus
lalu lintas yang
tersedia

20 Dokumen
penyediaan
perlengkapan jalan
yang tersedia

2 Dokumen Survey

10 Dokumen
Survey Kepadatan
Lalu Lintas yang
tersedia

10 Dokumen
survey Fasilitas
Keselamatan Jalan
yang tersedia

10 Data Survey
untuk penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ




KELUARAN
(OUTPUT)

Kabupaten/Kota
yang tersedia

WAKTU PELAKSANAAN
AKTIVITAS MASUKAN g s e m e my B sy mas—

MAR

KINERJA INDIKATOR

Bentengy, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI DARIATNO, S.H.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 1984910 201001 1 017



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  EDY PURNOMO, A.Md
Jabatan . Pengelola Perizinan Angkutan Jalan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI EDY PURNOMO, A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk, |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19790204 200801 1 019



PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA PERIZINAN ANGKUTAN JALAN TAHUN ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

il As Al (QUTPUT)

KINERJA INDIKATOR

membuat tersedianya menerima surat 48 surat
rekomendasi izin dokumen pengantar penutupan rekomendasi
penutupan jalan penutupan jalan jalan dari kelurahan penutupan
sementara dan foto copy ktp jalan selesai
yang bersangkutan
2 membuat surat
rekomendasi
penutupan jalan
sementara
3. ditandatangai kepala
bidang dan distempel
untuk dibawa ke
polres
2 melaksanakan terlaksananya 1 menerima surat tugas 4 klaporan
pengawasan dan kegiatan atau perintah tugas pengawasan
pengendalian arus | pengawasan dan 2 brifing sebelum dan
lalu lintas rawan pengendalian arus melaksanakan pengendalian
macet lalu lintas rawan kegiatan arus lalu
macet 3 menyiapkan rambu lintas
pengalihan arus
4  melaksanakan
kegiatan sesuai titik
pengawasan
3 melaksanaka terlaksananya 1 menerima surat tugas 3 laporan
survey rambu dan | kegiatan survey atau perintah tugas survey
memperbaiki rambu 2 brifing sebelum rambu dan
rambu--rambu melaksanakan perbaikan
yang rusak kegiatan ramb-rambu
3 menyiapkan peralatan yang rusak
perbaikan rambu
4  melaksanakan
kegiatan survey
rambu sesuai titik
perbaikan
4 pengawasan dan | terlaksananya 1 menerima surat tugas 2 laporan
pengendalian arus | kegiatan atau perintah tugas pengawasan




RJA DIKATOR A A

lalau lintas dalam | pengawasan even | 2  brifing sebelum
even kegiatan kabupaten melaksanakan
kabupaten kegiatan

A » A\

JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL

A\

3 menyiapkan rambu
pengalihan arus

4  melaksanakan
kegiatan
pengendalian arus
lalu lintas dalam even
kegiatan kabupaten

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

EDY PURNOMO, A.Md.
Pangkat : Penata Muda Tk, |
NIP. 19790204 200801 1 019

AWA

AGU | SEP

OKT | NOV

DES

ARA

. »
dan
pengendalian
arus lalu
lintas dalam
even
kabupaten




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  MUHAMMAD ILYAS NUR
Jabatan : Pengadministrasi LLAJ

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
- -
Drs. SUARDI MUHAMMAD ILYAS NUR
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19690521 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI LLAJ TAHUN ANGGARAN 2023

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN AR PELARSARAAN ‘ NELATRAN
(ouTPUT
Terlaksananya Jumlah dokumen Melakukan kegiatan 50 dokumen
penertiban dan kegiatan penertiban penertiban dan kegiatan
pengawasan Arus dan pengawasan pengamanan arus penertiban dan
Lalu Lintas Arus Lalu Lintas Lalu lintas pada pengamanan

event-event daerah,
nasional, maupun
acara-acara
keagamaan.

arus lalu lintas
yang terlaksana

2 Melakukan kegiatan 40 Dokumen
penertiban dan kegiatan
pengawasan kapal penertiban dan
Rakyat kaitannya pengawasan
dengan penerbitan Kapal Rakyat
Rekomendasi BBM kaitannnya
Jenis Tertentu dengan

penerbitan
Rekomendasi
BBM Jenis
Tertentu yang
terlaksana
Terlaksanannya Jumlah dokumen 1 Melakukan Survey 10 Dokumen
Survey untuk Survey untuk Angkutan Desa Survey
penyusunan penyusunan Kepadatan Lalu
Rencana Induk Rencana Induk Lintas yang
Jaringan LLAJ Jaringan LLAJ tersedia
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota 2 Melakukan Survey 10 Dokumen
Fasilitas survey Fasilitas
Keselamatan Jalan Keselamatan
Jalan yang
tersedia

3 Melakukan 10 Data Survey
penyusunan data untuk
survey penyusunan

Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
yang tersedia




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Menyusun surat
tugas dan personil
yang bertugas pada
pelaksannaan survey

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

MAR

KELUARAN
(OUTPUT)

3 dokumen surat
tugas dan
personil yang
betugas pada
pelaksanaan
survey yang

tersedia
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-~
Drs. SUARDI m‘

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda
NIP. 19690521 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI NUR EVIANI, S.E.
Jabatan . Analis Manajemen Lalu Lintas

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI NUR EVIANI, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19890918 202012 2 002



PERJANJIAN KINERJA ANALIS MANAJEMEN LALU LINTAS TAHUN ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN

A

KELUARAN
(OUTPUT)

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan
arus lalu lintas
yang tersedia

5 dokumen peta
rekayasa lalu
lintas pada
event-event
daerah, nasional
maupun acara-
acara
keagamaan
yang tersedia.

20 Dokumen
penyediaan
perlengkapan
jalan yang
tersedia

\[o} KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS
Terlaksananya Jumlah dokumen Melakukan kegiatan
penertiban dan kegiatan penertiban dan
pengawasan penertiban dan pengamanan arus Lalu
Arus Lalu Lintas | pengawasan Arus lintas pada event-event

Lalu Lintas daerah, nasional,
maupun acara-acara
keagamaan.

2 Melakukan
penyusunan peta
rekayasa lalu lintas
dalam pelaksanaan
event-event daerah,
nasional, maupun
acara-acara
keagamaan.

2 | Tersusunnya Jumlah dokumen 1 Menyusun dokumen
dokumen penyediaan penyediaan
penyediaan perlengkapan perlengkapan jalan di
perlengkapan jalan di kabupaten/kota
jalan di Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota 2 Melaksanakan Survey

lokasi pengaadan
fasilitas keselamatan
jalan

3 Terlaksanannya | Jumlah dokumen 1 Melakukan Survey
Survey untuk Survey kepadatan Lalu Lintas
penyusunan

Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

5 Dokumen
Survey lokasi
pengadaan dan
perbaikan pe

2 Melakukan Survey
Fasilitas Keselamatan
Jalan

10 Dokumen
Survey
Kepadatan Lalu
Lintas

10 Dokumen
survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Melakukan Survey
Moda Transportasi
darat

MASUKAN

JAN

WAKTU PELAKSANAAN

FEB | MAR | APR

Menyusun format
pengambilan data
Survey

KELUARAN
(OUTPUT)

10 Dokumen
Survey Moda
Transportasi
Darat

Menyusun dan
menganalisis Kinerja
Lalu Lintas pada jalan
kabupaten

3 dokumen
format
pengambilan
data survey

3 Dokumen
penyusunan dan
analisis kinerja
Lalu Lintas pada
jalan kabupaten

TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, ?QK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI NUR EVIANI, S.E.

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda
NIP. 19890918 202012 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . AMRISWADI
Jabatan . Pengadministrasi LLAJ

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

AMRISWADI
Pangkat : Pengatur Tk. |
NIP. 19740721 200701 1 020



» A

Terlaksananya
penertiban dan
pengawasan
Arus Lalu Lintas

DIKATOR

Jumlah
dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengawasan
Arus Lalu Lintas

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI LLAJ TAHUN ANGGARAN 2023

A A\

Melakukan kegiatan
penertiban dan
pengamanan arus Lalu
lintas pada event-event
daerah, nasional,
maupun acara-acara
keagamaan.

Terlaksananya
Penyusunan Surat
Tugas dan personel
yang bertugas pada
penertiban dan
pengawasan arus lalu
lintas

A\

JAN | FEB | MAR | APR | MEI

Tersusunnya Jumlah Menyusun dokumen

dokumen dokumen penyediaan

penyediaan penyediaan perlengkapan jalan di

perlengkapan perlengkapan kabupaten/kota

jalan di jalan di

Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota Melaksanakan Survey
lokasi pengadaan
fasilitas keselamatan
jalan

Terlaksanannya | Jumlah Melakukan Survey

Survey untuk dokumen kepadatan Lalu Lintas

penyusunan Survey

Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Melakukan Survey
Fasilitas Keselamatan
Jalan

Melakukan Survey Moda
Transportasi darat

» A A AWA

JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES

ARA
. »

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan
arus lalu lintas
yang terlaksana

15 Dokumen
Penyusunan
Surat Tugas dan
personel yang
bertugas pada
penertiban dan
pengawasan
arus lalu lintas

20 Dokumen
penyediaan
perlengkapan
jalan yang
tersedia

3 Dokumen
survey lokasi
pengadaan
fasilitas
keselamtan
jalan yang
tersedia

10 Dokumen
Survey
Kepadatan Lalu
Lintas yang
tersedia

10 Dokumen
survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan yang
tersedia

10 Dokumen
Survey Moda




WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN
KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN FEB | MAR | APR | MEI SEP (OUTPUT)

Transportasi
Darat yang
tersedia

3 dokumen data
survey yang
tersedia

4 Menyusun data hasil
survey

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

AMRISWADI
Pangkat : Pengatur Tk. |
NIP. 19740721 200701 1 020



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI ASRI
Jabatan . Pengadministrasi LLAJ

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
b * 5
Drs. SUARDI NDI ASRI
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Muda TKk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19790906 200801 1 024



KINERJA

Terlaksananya
penertiban dan
pengawasan
Arus Lalu Lintas

INDIKATOR

Jumlah dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengawasan Arus
Lalu Lintas

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI LLAJ TAHUN NGGARAN 2023

AKTIVITAS

Melakukan kegiatan
penertiban dan
pengamanan arus Lalu
lintas pada event-event
daerah, nasional,
maupun acara-acara
keagamaan.

WAKTU PELAKSANAAN

A

KELUARAN
(OUTPUT)

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan
arus lalu lintas
yang tersedia

Terlaksananya
Penyusunan Surat
Tugas dan personil yang
bertugas pada
penertiban dan
pengawasan arus lalu
lintas

15 Dokumen
Surat Tugas dan
personil yang
bertugas pada
penertiban dan
pengawasan
arus lalu lintas
yang tersedia

Tersusunnya
dokumen
penyediaan
perlengkapan
jalan di
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
penyediaan
perlengkapan
jalan di
Kabupaten/Kota

Menyusun dokumen
penyediaan
perlengkapan jalan di
kabupaten/kota

20 Dokumen
penyediaan
perlengkapan
jalan yang
tersedia

Melaksanakan Survey
lokasi pengadaan
fasilitas keselamatan
jalan

3 Dokumen
survey lokasi
pengadaan
fasilitas
keselamatan
jalan yang
tersedia

Terlaksanannya
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
Survey

Melaksanakan Survey
kepadatan Lalu Lintas

10 Dokumen
Survey
Kepadatan Lalu
Lintas yang
tersedia

Melaksanakan Survey
Fasilitas Keselamatan
Jalan

10 Dokumen
survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan yang
tersedia




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Melaksanakan Survey
Moda Transportasi darat

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

Menyusun surat tugas

dan personil yang
bertugas pada

pelaksannaan survey

KELUARAN
(OUTPUT)

10 Dokumen
Survey Moda
Transportasi
Darat yang
tersedia

3 dokumen
surat tugas dan
personil yang
betugas pada
pelaksanaan
survey yang

tersedia
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat :
NIP. 19790906 200801 1 024




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . DARWIS
Jabatan . Pengadministrasi LLAJ

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020




KINERJA INDIKATOR }

Terlaksananya Jumlah dokumen
penertiban dan kegiatan
pengawasan penertiban dan

Arus Lalu Lintas

pengawasan Arus
Lalu Lintas

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI LLAJ TAHUN ANGGARAN 2023

AKTIVITAS

Melakukan kegiatan
penertiban dan
pengamanan arus
Lalu lintas pada
event-event daerah,
nasional, maupun
acara-acara
keagamaan.

MASUKAN

Melakukan kegiatan
penertiban dan
pengawasan kapal
Rakyat kaitannya
dengan penerbitan
Rekomendasi BBM
Jenis Tertentu

Terlaksanannya
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
Survey untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Melakukan Survey
Angkutan Desa

WAKTU PELAKSANAAN

T A LAY

Melakukan Survey
Fasilitas
Keselamatan Jalan

KELUARAN
(OUTPUT)

50 dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengamanan
arus lalu lintas
yang terlaksana

40 Dokumen
kegiatan
penertiban dan
pengawasan
Kapal Rakyat
kaitannnya
dengan
penerbitan
Rekomendasi
BBM Jenis
Tertentu yang
terlaksana

10 Dokumen
Survey
Kepadatan Lalu
Lintas yang
tersedia

Melakukan
penyusunan data
survey

10 Dokumen
survey Fasilitas
Keselamatan
Jalan yang
tersedia

10 Data Survey
untuk
penyusunan
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota
yang tersedia




4 Menyusun surat
tugas dan personil
yang bertugas pada
pelaksannaan survey

A\ » A A

JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL

A A

AGU

SEP

OKT

NOV

DES

ARA
O »

3 dokumen surat
tugas dan
personil yang
betugas pada
pelaksanaan

survey yang
tersedia
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/O
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

angkat : Pengatur Tk. |
NIP~19820716 200903 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ANDI ODDANG, A.Md.
Jabatan :  Bendahara

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ANDI @DDANG, A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19 70222 201903 1 008



PERJANJIAN KINERJA BENDAHARA TAHUN ANGGARAN 2023

NO. KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
1 Tersedianya Gaji Jumlan Dokumen Menerima Dokumen
dan Tunjangan pencairan dana gaji Surat Perintah

ASN dan tunjangan Pembayaran SPM
aparatur sipil Gaji dan Tunjangan
negara ASN

Mentransfer Gaji dan
Tunjangan ASN
melalui aplikasi TNT
BPD Sulselbar
Menandatangani
Dokumen Surat
Perintah
Pembayaran SPM
Gaji ASN

2 Tersedianya Jumlah Laporan Membuat Register

Laporan register penutupan kas

Keuangan pentutupan kas, membuat berita

Bulanan/ berita acara acara penutupan kas

Triwulanan pentutupan kas, dan

/Semesteran surat r;]er_nburzlitMSurzEt

SKPD dan perintah membayar (Se;'&t)a embayar

Laporan (SPM)

Koordinasi

Penyusunan

Laporan

Keuangan

Bulanan/

Triwulanan/

Semesteran

SKPD

3 Tersedianya Jumlah dokumen membuat Buku kas

Laporan pembukuan atas Tunai

Keuangan semua bukti

Bulanan/ pembelanjaan dan membuat Buku kas

Triwulanan penatausahaan Pajak

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

12 (Dua Belas)
Dokumen Surat
Perintah
Pembayaran SPM
Gaji dan Tunjangan
ASN

12 (Dua Belas)
Jumlah Laporan
register

pentutupan kas,
berita acara
pentutupan kas, dan
surat

perintah membayar
(SPM)

12 (Dua
Belas)dokumen
pembukuan atas
semua bukti
pembelanjaan dan




NO. KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
/Semesteran keuangan pada membuat Buku kas
SKPD dan kegiatan dinas Bank
Laporan perhubungan
Koordinasi membuat Buku kas
Penyusunan Umum
Laporan
Keuangan
Bulanan/

Triwulanan/
Semesteran
SKPD

4 | Tersedianya Jumlah dokumen Membuat Laporan
Dokumen pengesahan Pengesahan
Pelaporan dan pertanggungjawaban Pertanggungjawaban
Analisis bendahara Bendahara
Prognosis pengeluaran Pengeluaran
Realisasi
Anggaran

5 | Tersedianya Jumlah dokumen Membuat dokumen
Dokumen laporan laporan
Pelaporan dan pertanggungjawaban pertanggungjawaban
Analisis bendahara bendahara
Prognosis pengeluaran (LPJ) pengeluaran (LPJ)
Realisasi belanja - belanja - fungsional
Anggaran fungsional

6 | Tersedianya Jumlah Dokumen Melakukan
Komponen pembayaran jasa pembayaran
instalasi Komunikasi, Sumber Kegiatan jasa
Listrik/Penerangan | Daya Air Komunikasi, Sumber
Bangunan dan Listrik Daya Air dan Listrik
Kantor

WAKTU PELAKSANAAN ‘

KELUARAN
(OUTPUT)

penatausahaan
keuangan pada
kegiatan dinas
perhubungan

12 (Dua Belas)
Jumlah dokumen
pengesahan
pertanggungjawaban
bendahara
pengeluaran

12 (Dua Belas)
Jumlah dokumen
laporan
pertanggungjawaban
bendahara
pengeluaran (LPJ)
belanja -

fungsional

12 (Dua Belas)
Jumlah Dokumen
pembayaran jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air

dan Listrik




KINERJA INDIKATOR

Tersedianya Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak

Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah Dokumen
pembayaran Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak

Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

AKTIVITAS

Melakukan
pembayaran
Kegiatan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

12 (Dua Belas)
Jumlah Dokumen
pembayaran Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak

Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

8 | Tersedianya Jasa | Jumlah Dokumen Melakukan 12 (Dua Belas)
Pemeliharaan, pembayaran pembayaran Jumlah Dokumen
Biaya Pemeliharaan, Biaya Kegiatan pembayaran
Pemeliharaan, Pemeliharaan dan Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya
Pajak dan Pajak dan Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan
Perizinan Perizinan Kendaraan Pajak dan Perizinan Pajak dan
Kendaraan Dinas | Dinas Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan
Operasional atau Operasional atau Operasional atau Dinas
Lapangan Lapangan Lapangan Operasional atau

Lapangan

9 Terlaksananya Jumlah Dokumen Melakukan 12 (Dua Belas)
Pemeliharaan pembayaran pembayaran Jumlah Dokumen
Peralatan dan Pemeliharaan Kegiatan pembayaran
Mesin Lainny Peralatan dan Pemeliharaan Pemeliharaan

Mesin Lainnya Peralatan dan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
10 | Tersedianya Jumlah dokumen membuat Laporan 4 (Empat) Jumlah
Laporan Laporan dokumen Realisasi dokumen Laporan
Keuangan Realisasi Anggaran Anggaran (LRA Realisasi Anggaran
Akhir Tahun (LRA), Neraca, membuat dokumen (LRA), Neraca,
SKPD dan Laporan Operasional Neraca Laporan Operasional
Laporan Hasil (LO) dan Membuat Laporan (LO) dan
Koordinasi Laporan Perubahan Dokumen Laporan Perubahan
Penyusunan Ekuitas Operasional (LO) Ekuitas
Laporan Membuat Laporan
Keuangan Akhir dokumen Perubahan
Tahun SKPD Ekuitas
11 | Tersedianya Jumlah laporan Membuat Register 1 (Satu) Jumlah

Laporan

register

penutupan kas

laporan register




WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT)
Keuangan Akhir penutupan kas, membuat berita penutupan kas,
Tahun SKPD dan | berita acara acara penutupan kas berita acara
Laporan Hasil penutupan kas, dan |37 membuat Surat penutupan kas, dan
Koordinasi Surat Perintah Perintah Membayar Surat Perintah
Penyusunan Membayar (SPM) (SPM) Membayar (SPM)
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

TOTAL

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK RERTAMA,

Drs. SUARDI ANDI ORPDANG, A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkafl: Penata Muda
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 199122 201903 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . PATTA PALA
Jabatan . Pengadministrasi Pengujian Kendaraan Bermotor

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda gkat : Penata Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19680718 199003 1 010




PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR TAHUN ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN

VTP —

NO. KINERJA INDIKATOR } AKTIVITAS
1 Menerima, Jumlah Surat Menyiapkan Buku
Mencatat Surat Masuk dan Surat Agenda Surat Masuk
Masuk dan Surat Keluar yang dan Surat Keluar
Keluar serta tercatat dan Surat Mencatat Surat Masuk
Membuat Surat Keluar yang dan Surat Keluar serta
Keluar sesuai dibuat Membuat Surat Keluar
Petunjuk dari sesuai Petunjuk dari
Pimpinan Pimpinan
Membuat Lampiran
Disposisi untuk
dibawa ke Pimpinan
2 Membuat Jumlah Laporan Membuat Daftar Hadir
Rekapitulasi Rekapitulasi PNS UPTD Pengujian
Daftar Hadir ASN Daftar Hadir ASN Kendaraan Bermotor
dan PHL dan PHL Melampirkan Surat
Cuti bagi ASN yang
mengajukan Cuti Sakit
atau Cuti Tahunan
Merekapitulasi Daftar
Hadir Bulanan PNS
dan PHL UPTD
Pengujian Kendaraan
Bermotor
3 Membuat dan Jumlah Dokumen Membuat Surat

Menyiapkan
Kelengkapan
Administrasi
Kepegawaian

Administrasi
Kepegawaian
yang dibuat dan

Permohonan Bebas
Temuan untuk
Kenaikan Gaji Berkala

disiapkan

Melengkapi Dokumen
Pendukung
Permohonan
Kenaikan Gaji Berkala
PNS

Membuat Surat Cuti
bagi PNS yang
mengajukan Cuti Sakit
atau Cuti Tahunan

KELUARAN
(OUTPUT)

27 (dua puluh
tujuh) Surat
Masuk dan
Surat Keluar
yang tercatat
dan Surat
Keluar yang
dibuat

24 (dua puluh
empat) Laporan
Rekapitulasi
Daftar Hadir
ASN dan PHL

12 (dua belas)
Dokumen
Administrasi
Kepegawaian
yang dibuat dan
disiapkan




WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

T A LAY

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS

Melengkapi Dokumen
Pendukung
Permohonan
Kenaikan Pangkat
PNS
4 | Menginventarisir Jumlah Dokumen | 1 Mendokumentasikan
Dokumen Menurut | yang Surat Masuk dan
Jenis dan Terinventarisir Surat Keluar
Sifatnya, sesuai Menurut Jenis 2 Mendokumentasikan
dengan prosedur dan Sifatnya Rekapitulasi Daftar
dan ketentuan Hadir PNS
yang berlaku agar 3 Mendokumentasikan
memudahkan Surat Permohonan
pendistribusian Bebas Temuan untuk
KGB dan Kenaikan
Pangkat
4 Mendokumentasikan
Surat Permohonan
Bebas Temuan untuk
KGB

63 (enam puluh
tiga) Dokumen
yang
Terinventarisir
Menurut Jenis
dan Sifatnya

TOTAL

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda Pargkat : Penata Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19680718 199003 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . Hj. DARNAH
Jabatan . Pengadministrasi Pengujian Kendaraan Bermotor

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI Hj. DARNAH
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19670402 199002 2 004



KINERJA

Menerima,
Mencatat Surat
Masuk dan Surat
Keluar serta
Membuat Surat
Keluar sesuai
Petunjuk dari
Pimpinan

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR TAHUN ANGGARAN 2023

INDIKATOR

Jumlah Surat
Masuk dan Surat
Keluar yang
tercatat dan Surat
Keluar yang
dibuat

AKTIVITAS

Menyiapkan Buku
Agenda Surat
Masuk dan Surat
Keluar

WAKTU PELAKSANAAN

MASUKAN

Mencatat Surat
Masuk dan Surat
Keluar serta
Membuat Surat
Keluar sesuai
Petunjuk dari
Pimpinan

Membuat Lampiran
Disposisi untuk
dibawa ke Pimpinan

Membuat
Rekapitulasi
Daftar Hadir ASN
dan PHL

Jumlah Laporan
Rekapitulasi
Daftar Hadir ASN
dan PHL

Membuat Daftar
Hadir PHL UPTD
Pengujian
Kendaraan
Bermotor

KELUARAN
(OUTPUT)

27 (dua puluh
tujuh) Surat
Masuk dan
Surat Keluar
yang tercatat
dan Surat
Keluar yang
dibuat

Merekapitulasi
Daftar Hadir
Bulanan PHL UPTD
Pengujian
Kendaraan
Bermotor

Membuat dan
Menyiapkan
Kelengkapan
Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Dokumen
Administrasi
Kepegawaian
yang dibuat dan
disiapkan

Membuat
Pengusulan PHL
UPTD Pengujian
Kendaraan
Bermotor

24 (dua puluh
empat) Laporan
Rekapitulasi
Daftar Hadir
ASN dan PHL

Membuat Dokumen
Permohonan
Pengajuan TPP

Menginventarisir
Dokumen Menurut
Jenis dan

Jumlah Dokumen

yang
Terinventarisir

Mendokumentasikan
Surat Masuk dan
Surat Keluar

12 (dua belas)
Dokumen
Administrasi
Kepegawaian
yang dibuat dan
disiapkan

63 (enam puluh
tiga) Dokumen

yang




KINERJA

INDIKATOR

Sifatnya, sesuai Menurut Jenis
dengan prosedur dan Sifatnya
dan ketentuan

AKTIVITAS

Mendokumentasikan
Rekapitulasi Daftar
Hadir PHL

MASUKAN

yang berlaku agar 3
memudahkan
pendistribusian

Mendokumentasikan
Dokumen
Pengusulan PHL

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

Terinventarisir
Menurut Jenis
dan Sifatnya

4 Mendokumentasikan
Pengajuan TPP
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

angkat : Penata Muda Tk. |
NIP. 19670402 199002 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . PRATIWI KAMAL, S.Pi.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPT. Pengelolaan Fasilitasi
Pelayanan Darat Pelabuah Pamatata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/-'I
R
|
it by
Drs. SUARDI PRATIWI KAMAL, S.Pi.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19860902 201503 2 005



PERJANJIAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA

Terpantaunya
pendistribusian
absen

DIKATOR

Jumlah Laporan
daftar hadir

A\ A

Membuat Absen
Harian

TAHUN ANGGARAN 2023

JAN | FEB | MAR | APR | MEI

Membuat Rekap
Absen Bulanan

Terpantaunya data
penumpang dan
kendaraan yang
melalui Pelabuhan
Pamatata

Jumlah Laporan
data penumpang
dan kendaraan
yang melalui
Pelabuhan
Pamatata

Melakukan Penarikan
Retribusi terhadap
Pengguna Jasa

Membuat Laporan
Data Penumpang
dan kendaraan yang
melalui Pelabuhan
Pamatata

Tersusunnya anjab

Jumlah Dokumen
Anjab

Menyusun analisis
Jabatan di UPTD
Pengelolaan Fasilitas
Pelayanan Darat
pelabuhan Pamatata

Monitoring
pendistribusian
karcis terlaksana
dengan baik

Jumlah Laporan
Pemakaian Karcis

Membuat Laporan
Pengambilan Karcis

Membuat Laporan
Jumlah Pemakaian
Karcis

A » A\

A

A

A

JUN | JUL | AGU | SEP | OKT | NOV | DES

ARA
O »

12 Laporan
Absenn

12 Laporan
Data
Penumpang
dan
kendaraan

1 (satu)
dokumen
anjab

12 laporan
Pengambilan
Karcis

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Rp
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
~ s
N ; |
f |
Dt 6o
A
Drs. SUARDI ATIWI KAMAL, S.Pi.

Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP. 19860902 201503 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI YUSRIANTI
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Pengelolaan Fasilitasi Pelayanan
Darat Pelabuah Pamatata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LW
l,/’ i

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

ANDI YUSRIANTI
Pangkat : Pengatur
NIP. 19830729 201212 2 001




PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA TAHUN

ANGGARAN 2023

\[0) KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN WAKTH PELARSANAZN KELUARAN
' (ouTPUT
1 Membuat Laporan | Jumlah Laporan Mengumpulkan 12 dokumen
Penarikan Penarikan Retribusi data pemakian Laporan
Retribusi terhadap | yang dibuat karcis dan jumlah Penarikan
Pengguna Jasa pungutan retribusi Retribusi
dari pemungut
Membuat rekap
pemakian karcis
dan jumlah
pungutan retribusi
2 Membuat Laporan | Jumlah Laporan Membuat rekap 12 dokumen
Penyetoran PAD Penyetoran PAD laporan setoran Laporan
yang dibuat PAD Penyetoran
Menyetor PAD ke PAD
Bendahara
Penerimaan
3 Membuat laporan | Jumlah laporan Mengumpulkan 12 Dokumen
data penumpang data penumpang data laporan Ipaoran data
yang dibuat penumpang dari penumpang
petugas lapangan
Membuat rekap
data laporan
penumpang
Menyampaikan
laporan data
penumpang ke
Bidang Lalu
Lintas
4 Melaksanakan Jumlah Laporan Membuat draf 168 Dokumen

tugas kedinasan
lain yang

Pelaksanaan Tugas
Sesuai Surat Tugas

surat tugas
sesuai perintah
atasan

Laporan
Pelaksanaan




NO. KINERJA INDIKATOR

diperintahkan oleh
atasan

AKTIVITAS

Membuat laporan
hasil pelasanakan
tugas dan
melaporkan ke
atasan

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

Tugas Sesuai
Surat Tugas

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK PERTAMA,
/) s .-"(,

#‘ l [I |EL____.-"

-

ANDI YUSRIANTI

Pangkat : Pengatur
NIP. 19830729 201212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MUHAMMAD ARFIN
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Pengelolaan Fasilitasi Pelayanan
Darat Pelabuah Pamatata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
- : <
Drs. SUARDI MUHAMMAD ARFIN
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19711207 200903 1 001



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA TAHUN

ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

S O FEB (OuTPUT)

Mengumpulkan data 12 dokumen

KINERJA INDIKATOR

Membuat Jumlah Laporan

Laporan Retribusi yang dibuat pemakian karcis dari Laporan
Penarikan pemungut Penarikan
Retribusi Retribusi

2 Membuat rekap
pemakian karcis dan
jumlah pungutan retribusi

2 Membuat Jumlah Laporan 1 Membuat rekap laporan

Laporan Penyetoran PAD setoran PAD

Penyetoran PAD | yang dibuat

12 dokumen
Laporan
Penyetoran

PAD
2 Menyetor PAD ke
Kolektor
3 Melakukan Jumlah laporan 1 Memungut retribusi dari 12 Dokumen
Penarikan Pelaksanaan pengguna jasa laporan
Retribusi keguatan Penarikan 2 Membuat laporan Pelaksanaan
terhadap Retribusi terhadap pelaksanaan kegiatan keguatan
Pengguna Jasa | Pengguna Jasa Penarikan Retribusi Penarikan
Retribusi
terhadap
Pengguna
Jasa
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIH%PE TAMA,
Drs. SUARDI MUHAMMAD ARFIN
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19711207 200903 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MUHAMMAD SYUKUR
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Pengelolaan Fasilitasi Pelayanan
Darat Pelabuah Pamatata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIH RTAMA,

Drs. SUARDI UHAMM D&KUR
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19750510 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA TAHUN

ANGGARAN 2023

WAKTU PELAKSANAAN KELUARAN

S O FEB (OuTPUT)

Mengumpulkan data 12 dokumen

KINERJA INDIKATOR

Membuat Jumlah Laporan

Laporan Retribusi yang dibuat pemakian karcis dari Laporan
Penarikan pemungut Penarikan
Retribusi Retribusi

2 Membuat rekap
pemakian karcis dan
jumlah pungutan retribusi

2 Membuat Jumlah Laporan 1 Membuat rekap laporan

Laporan Penyetoran PAD setoran PAD

Penyetoran PAD | yang dibuat

12 dokumen
Laporan
Penyetoran

PAD
2 Menyetor PAD ke
Kolektor
3 Melakukan Jumlah laporan 1 Memungut retribusi dari 12 Dokumen
Penarikan Pelaksanaan pengguna jasa laporan
Retribusi keguatan Penarikan 2 Membuat laporan Pelaksanaan
terhadap Retribusi terhadap pelaksanaan kegiatan keguatan
Pengguna Jasa | Pengguna Jasa Penarikan Retribusi Penarikan
Retribusi
terhadap
Pengguna
Jasa
TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHA RTAMA,
7
Drs. SUARDI HAMMAD/SYUKUR

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19750510 200604 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ISKANDAR, S.Pd.
Jabatan . Pengawas Transportasi UPT. Pengelolaan Fasilitasi Pelayanan
Darat Pelabuah Pamatata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI % .Pd.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pan‘g-lét Penata Tk. |
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19680606 198901 1 003




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS TRANSPORTASI UPT. PENGELOLAAN FASILITASI PELAYANAN DARAT PELABUAH PAMATATA

KINERJA

Menyusun laporan
data transportasi
berdasarkan jenis
golongan
kendaraan

INDIKATOR

Jumlah Laporan
data transportasi
berdasarkan jenis
golongan
kendaraan

1 Mengumpulkan data

AKTIVITAS

transportasi berdasarkan
jenis golongan
kendaraan dari petugas
lapangan

TAHUN ANGGARAN 2023

R

Membuat rekap harian
data transportasi
berdasarkan jenis
golongan kendaraan

Membuat rekap bulanan
data transportasi
berdasarkan jenis
golongan kendaraan

Menyusun
laporan inventaris
penerimaan dan
pendistribusian
karcis

Jumlah Laporan
inventaris
penerimaan dan
pendistribusian
karcis

Mengumpulkan data
pemakian karcis dan dari
pemungut

Membuat rekap harian
pemakian karcis

Menyusun laporan
data penumpang

Jumlah laporan
data penumpang

Mengumpulkan data
laporan penumpang dari
petugas lapangan

Membuat rekap harian
data laporan penumpang

WAKTU PELAKSANAAN

|

KELUARAN
(OUTPUT)

12 dokumen
Laporan data
transportasi
berdasarkan
jenis golongan
kendaraan

12 dokumen
laporan
inventaris
penerimaan dan
pendistribusian
karcis

12 Dokumen
Ipaoran data
penumpang

TOTAL
Bem/epg,ﬂﬁ'a'rm%ri 2023
PIHAK KEDUA, IHAK PERTAMA,
Drs#SUARDI , S.Pd.

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata TK. |
NIP. 19680606 198901 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MUHAMMAD RIZAL
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Terminal dan Perparkiran

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/\
/
Drs. SUARDI MUHA{MMAD RIZAL
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19681207 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. TERMINAL DAN PERPARKIRAN TAHUN ANGGARAN 2023

NO KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN e B e NI LTl
' (ouTPUT

1 Melakukan Jumlah Dokumen Melakukan 12 dokumen
pencataan karcis parkir dan permintaan karcis karcis parkir dan
penerimaan dan karcis retribusi melalui bendahara karcis retribusi
pengeluaran karcis masuk terminal penerima masuk terminal
parkir dan karcis yang diterima dan Menghitung yang diterima
retribusi masuk yang yang terpakai pemakaian karcis dan yang yang
terminal terpakai

2 Melakukan stok Jumlah laporan stok Mencatat jumlah 12 dokumen
opname karcis opname karcis Pemakaian Karcis laporan stok
parkir dan retribusi parkir dan retribusi opname karcis
masuk terminal masuk terminal parkir dan
pada akhir tahun retribusi masuk
sebagai laporan terminal
pertanggung
jawaban

3 Terlaksananya Jumlah Laporan Menyiapkan Karcis 12 Dokumen
Penarikan Retribusi | Penarikan Retribusi lapaoran
Terhadap Pengguna Penarikan
Jasa Retribusi

4 | Terawasinya Arus Jumlah Laporan Melakukan 12 Dokumen
Kendaraan dan Kendaraan Penarikan Retribusi Laporan
Angkutan Berdasarkan terhadap Pengguna Kendaraan
Penumpang di Golongan Jasa Berdasarkan
UPTD Terminal dan Memverifikasi Data Golongan
Perparkiran Golongan Jenis
berdasarkan Kendaraan
Golongan

TOTAL
Benteng, 4 Januari 2023
,_/\
PIHAK KEDUA, PI/HAK ERTAMA,
l"l/ .
AT}
Drs*SUARDI MUHAMMAD RIZAL

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

Pangkat : Penata Muda
NIP. 19681207 200604 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ABDURRAHMAN, A.Md
Jabatan . Pengelola Terminal UPT. Terminal dan Perparkiran

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI ABDURRAHMAN, A.Md
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19780412 201407 1 002



PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA TERMINAL UPT. TERMINAL DAN PERPARKIRAN TAHUN ANGGARAN 2023

NO. KINERJA

1 Melakukan Pengawasan
arus kendaraan yang
keluar masuk terminal

INDIKATOR

Jumlah Dokumen data
kendaraan

AKTIVITAS

Memanatau kendaraan yang
melintas di area terminal

MASUKAN

Menyiapkan Rambu penunjuk
arah

2 Melakukan Kegiatan
pengelolaan dan
penataan terminal,
pengaturan ketertiban lalu
lintas angkutan terminal

Jumlah Dokumen data
kendaraan ditermina

Mengatur kendaraan yang ada di
area terminal

Memantau Kendaraan yang ada
diterminal

3 Tersusunnya data arus
penumpang

Jumlah dokumen Data
Penumpang

Menyiapkan buku catatan dan
memantau kendaraan yang
masuk diarea terminal

Mencatat jumlah penumpang
yang ada di area terminal

4 Terlaksananya tugas
kedinasan lain yang di
perintahkan atasan

Jumlah laporan
pelaksanaan tugas
kedinasan yang diberikan
oleh atasan

Menerima surat tugas

Melaksanakan tugas sesuai
perintah atasan

TOTAL

WAKTU PELAKSANAAN

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

ABDURRAHMAN, A.Md
Pangkat : Pengatur Tk. |
NIP. 19780412 201407 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : DARWIN
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Terminal dan Perparkiran

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, Pl ERTAMA,

Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat | Pengatur
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 1975071,02008011019



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. TERMINAL DAN PERPARKIRAN TAHUN ANGGARAN 2023

NO KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN % NIl
' (ouTPUT
1 Melakukan pencataan Jumlah Dokumen 1 Melakukan 12 dokumen
penerimaan dan karcis parkir dan permintaan karcis karcis parkir
pengeluaran karcis karcis retribusi melalui bendahara dan karcis
parkir dan karcis masuk terminal penerima retribusi masuk
retribusi masuk terminal | yang diterima dan 2 Menghitung terminal yang
yang yang terpakai pemakaian karcis diterima dan
yang yang
terpakai
2 Melakukan stok Jumlah laporan stok | 1 Mencatat jumlah 12 dokumen
opname karcis parkir opname karcis Pemakaian Karcis laporan stok
dan retribusi masuk parkir dan retribusi opname karcis
terminal pada akhir masuk terminal parkir dan

tahun sebagai laporan
pertanggung jawaban

retribusi masuk
terminal

12 Dokumen

3 | Terlaksananya Jumlah Laporan 1 Menyiapkan Karcis
Penarikan Retribusi Penarikan Retribusi lapaoran
Terhadap Pengguna Penarikan
Jasa Retribusi
4 Terawasinya Arus Jumlah Laporan 1 Melakukan 12 Dokumen
Kendaraan dan Kendaraan Penarikan Retribusi Laporan
Angkutan Penumpang Berdasarkan terhadap Pengguna Kendaraan
di UPTD Terminal dan Golongan Jasa Berdasarkan
Perparkiran 2 Memverifikasi Data Golongan
berdasarkan Golongan Golongan Jenis
Kendaraan
TOTAL
Benteng, 4,Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIH ERTAMA,
Drs@iSUARDI DARWIN
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat ;j Pengatur

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 197507102008011019




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . FIRMAN, S.M.
Jabatan . Pengawas Transportasi UPT. Pelabuhan Penyeberangan
Pattumbukang

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

s

Drs. SUARDI FIRMAN, $.M.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pendta Muda
NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19840624 201503 1 002




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS TRANSPORTASI UPT. PELABUHAN PENYEBERANGAN PATTUMBUKANG

TAHUN ANGGARAN 2023

NO KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
1 | Melakukan Jumlah Laporan Mengatur arus
Pengawasan Pengawasan lalilintas dalam wilayah
Arus Angkutan Pelabuhan
Mengawasi segala
aktivitas angkutan
dalam wilayah
pelabuhan
2 | Melakukan Jumlah Laporan Melakukan Pencatatan
Pencatatan Data Penumpang jumlah penumpang
Jumlah secara manual pada
Penumpang pos kedua
Mencocokkan data
penumpang yang di
peroleh pada pos dua
dengan data
penumpang yang
tercatat pada manifes
3 | Mencatat Data | Jumlah Laporan Melakukan Pencatatan

Golongan dan

Data Golongan

jumlah kendaraan

Jenis dan Jenis berdasarkan
Kendaraan Kendaraan golongannya yang
masuk melalui pos dua
Mencocokkan data
yang diperoleh dengan
manifes
PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

WAKTU PELAKSANAAN

I

Benteng, 4 Januari 2023

PERTAMA,

FIRMAN,|[S.M.

———

Pangkat : Penata Muda

NIP. 19840624 201503 1 002

KELURAN
(OUTPUT)

12 Laporan
Pengawasan arus
lalulintas

12 Laporan
aktivitas angkutan

12 bahan laporan
Jumlah
Penumpang

12 Laporan
Jumlah
Penumpang

12 Bahan Laporan
Jumlah Kendaraan

12 Laporan
Jumlah Kendaraan
berdasarkan
golongannya




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ANDI DARWIS
Jabatan . Pengadministrasi Karcis UPT. Pelabuhan Penyeberangan
Pattumbukang

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan .  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs. SUARDI N ARWIS
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19800909 200701 1 015



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI KARCIS UPT. PELABUHAN PENYEBERANGAN PATTUMBUKANG
TAHUN ANGGARAN 2023

KELURAN
(OUTPUT)

KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN = ‘

Melakukan stock Jumlah Laporan Melakukan 12 Bahan laporan
Opname Karcis Stock Opname Penghitungan Jumlah Penghitungan
Setiap Akhir bulan | Karcis Karcis yang di terima Karcis yang di
Akhir Tahun dari bendahara terima
penerima
2 Menghitung Jumlah 12 Laporan
Karcis yang terpakai jumlah karcis
dan yang tersisa yang terpakai dan
yang tersisa
2 | Melakukan Laporan 1 Melakukan Pencatatan 12 Laporan
Inventarisasi Persediaan jumlah karcis yang jumlah karcis
Penerimaan Karcis | Karcis diterima dari yang diterima
dan bendahara penerima
Pendistribusiannya 2 Melakukan Pencatatan 12 Laporan
karcis yang telah di jumlah karcis
pakai yang terpakai
3 | Membuat Laporan Laporan 1 Membuat laporan 12 Laporan
Penerimaan Penerimaan Penerimaan Retribusi Penerimaan
Retribusi Retribusi Retribusi
4 | Melakukan Laporan 1 Menyetor hasil 12 Laporan
Penyetoran Hasil Penyetoran penagihan retribusi ke penyetoran hasil
Penagihan Retribusi bendahara penerima penagihan
Retribusi retribusi
PIHAK KEDUA,
Drs. SUARDI
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk. |

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19800909 200701 1 015



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MUHAMMAD HAFIZ YAHYA, A.Md.
Jabatan . Pengelola Rumah Tangga

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

w \ i
Drs. SUARDI ,MLM‘IA"I\/IMA.D HAFIZ YAHYA, A.Md.
Pangkat : Pembina Utama Muda ’ Pangkat : Pengatur

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19850218 201909 1 002




KINERJA

INDIKATOR

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA RUMAH TANGGA TAHUN ANGGARAN 2023

AKTIVITAS

MASUKAN

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

Tersusunya Jumlah Laporan Penyusunan Dokumen 3 Laporan rencana
Laporan rencana RKPBMD T.A 2024 kebutuhan barang
rencana kebutuhan Penyusunan Dokumen
kebutuhan barang RKPBMD T.A 2024
barang
Tersusunnya Jumlah Laporan Penyusunan Laporan 4 Laporan Data
Laporan Data Data Barang Data Barang Persediaan / Barang Persediaan
Barang Persediaan / Kartu Persediaan triwulan / Kartu Persediaan
Persediaan / Kartu pertama
Kartu Persediaan Penyusunan Laporan
Persediaan Data Barang Persediaan /

Kartu Persediaan triwulan

2

Penyusunan Laporan

Data Barang Persediaan /

Kartu Persediaan triwulan

3

Penyusunan Laporan

Data Barang Persediaan /

Kartu Persediaan Final
Tersusunnya Jumlah Laporan Penyusunan Laporan 1 Laporan Data
Laporan Data Data Pengguna Data Pengguna Pengguna Barang
Pengguna Barang dan Kendaraan Dinas T.A dan Kendaraan /
Barang dan Kendaraan / 2023 Update Data

Kendaraan /

Update Data

Penyusunan Laporan

Pengguna
Kendaraan

Update Data Pengguna Data Kondisi Barang
Pengguna Kendaraan Inventaris dan Kendaraan
Kendaraan Dinas T.A 2023
Tersusunya Jumlah Laporan Penyusunan Laporan

Laporan dan
data inventaris
dan pengadaan
barang dari
belanja modal

dan data
inventaris dan
pengadaan
barang dari
belanja modal

Pengadaan Barang
Belanja Modal Triwulan 1

Penyusunan Laporan
Pengadaan Barang
Belanja Modal Triwulan 2

Penyusunan Laporan
Pengadaan Barang
Belanja Modal Triwulan 3

4 laporan dan data
inventaris dan

pengadaan barang
dari belanja modal




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Penyusunan Laporan
Pengadaan Barang
Belanja Modal Akhir
Tahun

MASUKAN

JAN | FEB | MAR

WAKTU PELAKSANAAN

KELUARAN
(OUTPUT)

5 Tersusunya
Laporan dan
Daftar Rincian
Aset tetap dan
Kartu Inventaris
Barang

Jumlah Laporan
dan Daftar
Rincian Aset
tetap dan Kartu
Inventaris
Barang

Penyusunan Dokumen
Penyusutan Aset per 31
Desember 2022 dan
Sinkronisasi Data Aplikasi
BMD dan FMIS

Penyusunan daftar
mutasi aset triwulan 1

Penyusunan daftar
mutasi aset triwulan 2

Penyusunan daftar
mutasi aset triwulan 3

Penyusunan daftar
mutasi aset Final

6 Tersusunnya

Jumlah Laporan

Penyusunan Dokumen

4 Laporan dan
Daftar Rincian
Aset tetap dan
Kartu Inventaris
Barang

1 Laporan Usulan

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19670705 199403 1 020

Laporan Usulan | Usulan RKPBMD T.A 2024 Kebutuhan
Kebutuhan Kebutuhan Pemeliharaan
Pemeliharaan Pemeliharaan Barang
Barang Barang
Benteng, 4 Januari 2023
PIHAK KEDUA, ,wMHﬁK;fRfRMA
7
by
N
Drs. SUARDI M_UJ:!AMMAD"HAFIZ YAHYA, A.Md.

Pangkat : Pengatur
NIP. 19850218 201909 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN KEPUALAUN SELAYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ACHMAD RUSDIANTO
Jabatan . Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUARDI
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng, 4 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. SUARDI AD RUSIHANTO
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata-

NIP. 19670705 199403 1 020 NIP. 19810307 200604 1 017



PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI UMUM TAHUN ANGGARAN 2023

NO. KINERJA INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN
1 Melaksanakan Jumlah surat/ Menerima surat atau

kegiatan naskah dinas yang naskah dinas masuk

petatausahaan masuk sesuai

surat/ naskah prosedur dan Mencatat di buku

dinas yang masuk | ketentuan yang agenda surat

sesuai prosedur berlaku

dan ketentuan Mencatat di buku

yang berlaku kendali surat masuk

untuk kelancaran

kegiatan Menyerahkan surat

perkantoran; kepada atasan untuk
dimintakan dispoposisi
Menerima surat /
naskah dinas yang telah
didisposisi Pimpinan
Mendistribusikan
surat/naskah dinas
masuk sesuai disposisi
pimpinan
Mengarsip surat/naskah
dinas

2 Melaksanakan Jumlah surat/ Menerima surat atau

kegiatan
petatausahaan
surat/ naskah
dinas yang keluar
sesuai prosedur
dan ketentuan
yang berlaku
untuk kelancaran
pendistribusian
surat keluar;

naskah dinas yang
keluar sesuai
prosedur dan
ketentuan yang
berlaku

naskah dinas keluar

Menyerahkan
surat/naskah dinas
kepada pimpinan untuk
di tanda tangani

Mencatat di buku
agenda surat keluar

Mencatat di buku
kendali surat keluar

Memberi nomor
surat/naskah dinas
keluar

KELUARAN
(OUTPUT)

650
surat/naskah
dinas yang
masuk

400
surat/naskah
dinas yang
keluar




KINERJA

INDIKATOR

AKTIVITAS

Mengarsip surat/naskah
dinas keluar

Mengetik konsep
surat/ naskah
dinas sesuai
dengan perintah
atasan guna

Jumlah konsep
surat/ naskah dinas
yang diketik sesuai
dengan perintah
atasan guna

Menerima konsep surat
surat siap ketik

Mengetik konsep surat

kelancaran kelancaran i

administrasi administrasi Mengonsultasikan

persuratan persuratan konsep surat dengan
atasan

Menggandakan Jumlah surat/ Menerima surat yang

surat/ naskah naskah dinas yang akan diarsipkan

dinas sesuai digandakan sesuai menggandakan/fotocopy

dengan dengan kebutuhan

kebutuhan guna
kelengkapan arsip
surat/naskah
dinas;

guna kelengkapan
arsip surat/naskah
dinas

Menyerahkan
surat/naskah dinas yang
sudah digandakan

-
]

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19670705 199403 1 020

PIHAK KEDUA,

Drs. SUARDI

WAKTU PELAKSANAAN

NOV

NENERRRE

Benteng, 4 Januari 2023

Pangkat : Penata
NIP. 19810307 200604 1 017

KELUARAN
(OUTPUT)

200 konsep
surat dan
naskah
dinas

200 arsip
surat




